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DIRECTION GENERALE - SECRETARIAT

Le Conseil communal

Composition
Aucun changement n’est intervenu dans la composition
du Conseil communal.

Décisions
Le Conseil communal s’est réuni a 11 reprises entre le 1
décembre 2022 et le 30 novembre 2023.

Au total 182 points ont été portés a l'ordre du jour des
séances du Conseil (181 en 2022):

- 161 « décisions » ont été votées en séance publique

dont

« 18« arrétés»

« 1 « prise d’acte » : Répartition des dotations
communales de la zone de secours

« 17 « prises de connaissance » : décisions de tutelle,
rapport d’activité CLE, rapport d’'octroi de subvention
exercice 2021, situation caisse de la commune, note
sur la politique de sécurité de la Zone de Police, projet

Le college communal

Organisation interne

de révision du plan de secteur, plans daménagement
de la place Concordia, rapport d’activité

« 1l«approbation » : convention de mise a disposition
de personnel dans le cadre des synergies communes-
CPAS

- 21 points ont été traités en huis clos dont :

+  9ratifications enseignements

«  8Désignations

« 1 Promotion (C3)

« 1 Misealaretraite

« 1 Allocation pour exercice d’une fonction supérieure

« 1 Demande d’activités complémentaires

Le College communal s’est réuni a 51 reprises entre le 01 décembre 2022 et le 17 novembre 2023.

Composition et attributions du Collége communal

Aucun changement nest intervenu dans la composition et les attributions des membres du College .
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Délibérations - statistiques

2186 points (entre e 01.12.2022 et le 17.11.2023) ont
été inscrits a l'ordre du jour des différentes séances, soit
une moyenne de 43 points par séance ; (2235 points lors
de l'exercice précédent - 2211 en 2020-2021). Le nombre
moyen des sujets traités reste stable.

1462 points ont fait l'objet d’une délibération ; 773 points
ont été portés a l'ordre du jour, discutés en séance

et traités par le personnel communal sous le statut «
information » .

Répartition par service :

2023 2022 2021 2020

Conseiller en prévention 7 2 12 13
Secrétariat / Direction Générale 262 327 338 410
Marchés Publics 410 427 352 354
Urbanisme 405 317 547 431
Finances / Non valeurs 248 210 277 298
Ressources Humaines 317 286 162 147
Informatique / Communication 53 56 75 104
Energie - Logement 26 28 33 48
Enseignement / AES 161 132 227 220
Population 59 59 38 26
PLANU 121 92 45 1
Complexe sportif 27 30 27 21

Le plan stratégique transversal (PST)

Apres le rapport d’évaluation de la mi-mandat, le PST suit son cours.

Le conseil conjoint commune/CPAS

Le Conseil conjoint Commune/CPAS a eu lieu le lundi 13 novembre 2023 a 'Hotel de Ville de Messancy.

Les points suivants ont été inscrits a l'ordre du jour :

«  Présentation de la note de politique sociale locale du C.PA.S.

+  Présentation du rapport annuel sur lensemble des synergies existantes et a développer entre la Commune et le
Centre public d’action sociale.

Intercommunales et associations

Organisation

Les dossiers de convocation aux Assemblées Générales et les annexes sont portés a la connaissance de nos
mandataires via les liens dans INFORIUS ou via le site web des intercommunales . Les versions « papier » tendent a
disparaitre.

Adhésion a UIntercommunale ECETIA

Par décision du Conseil du 24 avril 2023, la commune de Messancy a décidé d’adhérer aux secteurs « Immobilier », «
Management opérationnel et Conseil externe » et « Promotion Immobiliere Publique » de la société coopérative ECETIA
et de souscrire au capital a raison de trois parts de 25 euros. Une convention de cession de parts a été signée le 25 avril
2023.

La décision a été approuvée par la tutelle le 01 juin 2023.

Représentation

Les 5 délégués représentant la commune de Messancy
aux Assemblées Générales d’ECETIA ont été désignés au
cours de la séance du Conseil communal du 17 juillet
2023. Le groupe Intéréts Citoyens ne souhaitant présenter
qu’un seul délégué, la représentation se fera comme suit :

Pour le Groupe Nouvelle Union Communale
1. Christiane KIRSCH

2. Georges MEUNIER

3. Marc MULLER

Pour le Groupe Intéréts Citoyens Messancy
4. Fabrice PONCELET

Pour le Groupe PS
5. Pascal FELLER

Aucun changement n'est intervenu au cours de cette
année en ce qui concerne la représentation au sein des
autres intercommunales.

Bonne gouvernance et éthique : Déclaration de mandats, Registre institutionnel wallon et Rapport

de rémunérations

Le Registre institutionnel wallon est établi sous la
responsabilité du Directeur Général. Ce Registre, annuaire
dressant une cartographie précise des institutions, permet
de renseigner sans délai, via une nouvelle application,
toute modification des organes des institutions, de la
situation des personnes qui y sont désignées ou des
changements intervenus (démissions, installations. ..).

Ce registre doit étre complété et mis a jour en continu. Le
registre institutionnel va évoluer vers une nouvelle version
fin 2023.

La circulaire du 16 mars 2023 de Monsieur Christophe
Collignon, Ministre des Pouvoirs Locaux, rappelle a toutes
les institutions assujetties, leur obligation d’établir un
rapport de rémunérations a transmettre uniquementvia
l'application prévue a cet effet, avant le 01 juillet de lannée
en cours. Les modalités a respecter et les informations
a communiquer doivent l'étre selon un modele établi

Calamités agricoles

disponible sur le site internet du registre institutionnel.

Le rapport de rémunération de la commune de Messancy
relatif a l'exercice 2022 a été approuvé par le Conseil
communal en date du 27 février 2023 et transmis avec les
annexes selon les modalités prescrites via I'application du
SPW, en date du 28 février .

Pour rappel ce rapport de rémunération consiste en un
relevé individuel et nominatif des jetons, rémunérations
ainsi que des avantages en nature percus par les
mandataires et les personnes non élues dans le courant
de l'exercice comptable précédent. Il contient également
la liste et le taux de présences aux réunions ( conseils,
colléeges et commissions) des différentes instances de la
Commune.

Aucune demande spécifique nayant été formulée, la commission agricole de dégats aux cultures n’a pas été réunie au

cours de lannée 2023.

Campagne de stérilisation des chats errants

La commune continue a participer sur fonds propres, aux
frais de stérilisation. Pour ce faire, un montant de 4.500
euros a été inscrit au budget de 2023.

En date du 11 avril 2023, le Service Public de Wallonie
nous informe d’un nouveau service d’aide aux communes
en matiere de bien-étre animal (Arrété du Gouvernement
Wallon du 30 mars 2023).

Un dossier de demande de subvention, accompagné du
plan d’action annuel requis, a été introduit via le Guichet
des Pouvoirs Locaux en date du 25 juillet 2023.

Notre demande de subvention dans le cadre du
régime d’aide en matiére de « bien-&tre animal pour
lapériode du 01.04.2023 au 31.03.2024 a été acceptée
pour un montant de 3000 euros. Cette subvention
porte sur les soins vétérinaires pour les animaux
errants ou sauvages.

Environ 70 chats, issus de tous les villages de la commune,
ont été stérilisés au cours de cette année. Malgré une nette
amélioration de la situation, beaucoup de travail reste
encore a accomplir. La bénévole estime a 500, le nombre
de chats restant a stériliser sur l'entiéreté de la commune
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Aide a la déclaration d’impots

Suite a notre demande, des séances d’aide au remplissage des déclarations a 'imp6t des personnes physiques
(exercice 2022) ont a nouveau été organisées par le SPF a l'administration communale de Messancy en date du 13 juin
2023.

Deux types d’aides ont été prévus. Des accords de collaboration TOW 23 ont été signés entre les deux parties pour les
aides en présentiel d’'une part et pour les aides téléphoniques d’autre part.

« 75 personnes se sont inscrites afin d'obtenir une aide en présentiel.

« 23 personnes ont été inscrites via une plateforme partagée avec le service des Finances pour obtenir une aide
téléphonique.

« Les contribuables ayant fait remplir leur déclaration par les agents du SPF l'année derniere ont été contactés
directement a domicile.

« Letaxisocial a été impliqué pour lacheminement de plusieurs citoyens.

RESSOURCES HUMAINES

Introduction

En continuité de 'année précédente, différents projets ont
été menés a bien au sein du Service Ressources Humaines,
a savoir, de maniére non exhaustive :

« Lacréation d’'un organigramme communal

« Laconsolidationdessynergiesavecle CPAS (descriptifs
de fonction, évaluations, actions communes a
lavantage des agents) ;

« Le lancement d’un groupe de projet afin de mettre
en place les horaires flexibles au sein des bureaux
administratifs et de finaliser les modalités de pointage
au sein de 'administration ;

« Laréorganisation des services Accueil extra-scolaire ;

« La création d’un nouveau poste de coordinatrice
d’entretien afin de faciliter la gestion du personnel
travaillant dans plus de cing entités différentes ;

« La création d’'un nouveau rble de responsable
citoyenneté/environnement;;

« Le développement de la professionnalisation des
Ressources Humaines au sein de ladministration
(procédures et collaborations accrues - notamment
avec les managers - afin de développer la
communication, amener plus de transparence sur les
procédures RH, ...).

Adaptation des statuts, reglements de travail et cadres du personnel

Les organisations syndicales, en date du 14.11.23 et du
21.11.23, ont marqué leur accord sur les nouveaux projets
de reglements de travail, statuts communs (Commune
et CPAS de Messancy) ainsi que sur la modification
des cadres administratifs et techniques du personnel

Statistiques

Ventilation par niveau

communal. A I'heure décrire ces lignes, ces différents
projets doivent encore étre approuvés par la tutelle et le
Conseil communal et seront donc développés dans le
rapport annuel 2024 !

Niveau Novembre 2022 Novembre 2023

A 5 personnes (3 femmes, 2 hommes) 7 personnes (4 femmes, 3 hommes)

B 9 personnes (7 femmes, 2 hommes) 9 personnes (8 femmes, 1 homme)

C 4 personnes (1 femme, 3 hommes) 4 personnes (1 femme, 3 hommes)

D 60 personnes (30 femmes, 30 hommes) 58 personnes (28 femmes, 30 hommes)
E 26 personnes (23 femmes, 4 hommes) 26 personnes (23 femmes, 3 hommes)
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Ventilation des équivalents temps plein par sexe

Bien que la répartition hommes/femmes différe selon les échelles et les emplois du personnel, la parité globale est

presque atteinte en 2023.
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Ventilation des colits d’absences pour maladie depuis 2020 par statut

I 59894€

2020 34143,5€
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N 106555, 88€
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La diminution des co(ts d'absence pour maladie en 2023 est un indicateur positif pour ladministration. Celui-ci peut
sexpliquer par divers facteurs : une diminution de la virulence du Covid, une prévention de 'absentéisme accrue. ..
quelques années supplémentaires de prise de recul permettront une analyse plus objective de ces données.
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Nombre de départs par rapport a Ueffectif moyen par services en 2023 (a gauche) et 2022 (a doite)

Titre du graphique
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Taux de turnover selon les services : comparatif 2022 et 2023
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Le turnover ou rotation de lemploi désigne le
renouvellement des effectifs d’une entreprise suite a des
départs (licenciement, fin de contrat, démission, retraite)
et des recrutements de collaborateurs.

De maniere générale et bien que les chiffres puissent
différer au sein du secteur public, le turnover d’une
organisation est faible lorsqu’il est de moins de 5 %. Il
peut alors mettre en lumiére un certain immobilisme
et une difficulté a innover et se réinventer. En revanche,
s'il dépasse les 15 %, cela signifie que le taux de
renouvellement des collaborateurs est élevé et que
des situations problématiques sont vécues au sein de

lorganisation.

«  En 2022, le turnover global au sein de 'administration
communale de Messancy sétablit a 8,18% pour
lensemble des services (hors enseignement).

«  ENn 2023, ce chiffre est de 14,41%.

Plusieurs parametres peuvent expliquer ces chiffres
notamment la réorganisation de différents services, des
services aux taux de turnover importants et variables
d’année en année (de par la spécificité et difficulté du
métier, notamment au sein des services entretien et
accueil extra-scolaire ou les horaires sont souvent coupés),
un marché de 'emploi de plus en plus compétitif, ...

Rapport 2023
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Relevé des membres du personnel

Cadres légaux
Directeur Général : Benoit Wagner
Receveur Régional Communal : Philippe Dekoker

Autres services

ORGANIGRAMME - COMMUNE DE MESSANCY

College Communal
urgmestre + échevins + président du CPAS
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*: Mission en indépendance des agents et de I'employeur

ORGANIGRAMME - SERVICES ADMINISTRATIFS

ORGANIGRAMME - SIPPT, PLANIFICATION
D'URGENCE/EVENEMENTS
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ORGANIGRAMME - SERVICE TRAVAUX ET

ORGANIGRAMME - ACCUEILLANTES EXTRA-
_ AUTEURS DE PROJETS SCOLAIRES

ORGANIGRAMME - TECHNICIENNES DE

ORGANIGRAMME - GESTIONNAIRES DU
SURFACE COMPLEXE SPORTIF ET PSYCHOMOTRICIENNE
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Le personnel communal se forme et s’informe

ORGANIGRAMME - PERSONNEL ENSEIGNANT
Lafiche-projet n®12/1 du PST fait état du plan de formation ; l'objectif opérationnel étant « d’Assurer le développement
organisationnel de Uinstitution, le bien-étre du personnel et le développement des compétences et capacités
en fonction des besoins de Uinstitution et des évolutions administratives et techniques ».

Tableau récapitulatif des formations

Agent Dates Durée ganisateur Objet
FDGPL La négociation et la concertation syndicales
Civadis Roadshow annuel Civadis
FDGPL Congreés annuel des DG de Wallonie: "Qui trop embrasse mal étreint"
FDGPL Tutelle des Fabriques d'Eglises
Lux Rescue Team Recyclage en secourisme
Aforest Formation de base incendie SLCI
uvcw Clés pour comprendre la comptabilité des pouvoirs locaux
FDGPL Tutelle des Fabriques d'Eglises
TRC Solution Enréler correctement en 13 questions
uvcw Clés pour comprendre la comptabilité des pouvoirs locaux
TRC Solution 15 questions pour facturer les créances non fiscales et les SAC
TRC Solution Le code de recouvrement amiable et forcé pour les taxes locales: le tour de la question!
30 UvVCW Clés pour comprendre les marchés publics

uvcw Focus sur la rupture du contrat de travail

uvcw La fin du contrat de travail, les différentes étapes a mener
uvcw Focus sur la gestion des pensions des agents statutaires
IFAPME Devenir coach

CRF Construisez votre plan de formation

Gestion du plan de pension complémentaire des agents contractuels des Administrations

Ethias Pension Fund L
provinciales et locales

uvcw La directive « lanceurs d’alerte » transposée en droit belge
CRF Vos descriptifs de fonction: par ou commencer?
CRF Construisez votre plan de formation

Gestion du plan de pension complémentaire des agents contractuels des Administrations
provinciales et locales

CRF Vos descriptifs de fonction: par ou commencer?

Gestion du plan de pension complémentaire des agents contractuels des Administrations
provinciales et locales

Ethias Pension Fund

Ethias Pension Fund

IPF Sciences Administratives - Orientation fonctions de promotion et de direction

Civadis Sécuriser votre travail et vos données grace aux bonnes pratiques ?
C'est possible !

CRF La gestion des mots de passe

IMIO Atelier iA Smartweb

IPF Sciences Administratives - Orientation fonctions de promotion et de direction

IPF Formation a l'accueil du citoyen

uvcw Marchés publics : exécution, modification de marché et contentieux — en pratique

IPF Formation a l'accueil du citoyen

uvcw La motivation des actes en matiere de marchés publics

uvew Faire face aux risques de conflits d'intérét et de distorsion de la concurrence dans les
marchés publics

uvew La rédaction des actes administratifs

uvcw Nouvelle plateforme e-Procurement

UVeW Rencontre des DPO - Caméras de surveillance sur le domaine public et au sein des
batimentspublics - Obligations légales et mise en oeuvre

IPF Sciences Administratives - Exercices pratiques de légistique

uvcw L'accord-cadre: apergu théorique et mise en pratique

IPF Namur Sciences Administratives - Module |

Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

Aforest Formation de base incendie SLCI
K‘) SAPEO Formation Service Etranger ?\‘7
g Service LS Suivi Renouvellement séjour limité étudiant non-UE 8
+ Service LS Suivi Protection internationale +
(@) o
Q. Office des Etrangers  Atelier RGF Q
Q. Q.
© ©
o SAPEO Formation Service Etranger o

Service LS Suivi Renouvellement séjour limité étudiant non-UE

=
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Etat-civil / Cimetiéres
Service LS Suivi
uvcw
Service LS Suivi
Civadis

Vandenbroele

Office des Etrangers

Vandenbroele
AWaP
Civadis

Vandenbroele

Renouvellement séjour limité étudiant non-UE
La gestion des conflits

Protection internationale

Roadshow annuel Civadis

Regards croisés sur la nationalité belge

Formation de base Accés et Séjour

Gestion des conflits et de I'agressivité

Aménagement des cimetiéres et conception paysagere
Roadshow annuel Civadis

Regards croisés sur la nationalité belge

SPW

Lux Rescue Team

CPDT Réhabilitation et recyclage des tissus urbanisés et sols pollués - session 1

Recyclage en secourisme

uvcw

Energie commune
Prov. Luxembourg
SPW

SWDE

Prov. Luxembourg

Création de logements au niveau local

Atelier en ligne sur le nouvel outil POLLEC

Atelier POLLEC - Transposition des données vers I'outil POLLEC
Séminaire annuel a I'attention des professionnels de la PEB
Utilisation plateforme easyCONSO (compteurs intelligents)
Atelier POLLEC - La communicatin avec les citoyens

Lux Rescue Team
uvew
ONE/PromEmploi

Fédération des CPAS

L'autrement dit
La Teignouse

Ca bouge dans notre commune

Recyclage en secourisme

Comment recadrer efficacement un collaborateur
Bien-étre dans le secteur de |'accueil temps libre

Etre manager aujourd'hui avec la Process Communication
La communication adulte - enfants

Formation de base 100h (AES)

Fédération des CPAS Etre manager aujourd'hui avec la Process Communication

Lux Rescue Team
uvcw

Fédération des CPAS

SIPP
SIPP
SIPP

Recyclage en secourisme

Comment recadrer efficacement un collaborateur

Etre manager aujourd'hui avec la Process Communication
Accueil du nouveau travailleur

Accueil du nouveau travailleur

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisine de collectivité

Aforest
Lux Rescue Team
Aforest
Lux Rescue Team

Formation de base incendie SLCI
Recyclage en secourisme
Formation de base incendie SLCI
Recyclage en secourisme

SIPP

SIPP
L'autrement dit
SIPP

SIPP

SIPP

Croix Rouge
L'autrement dit
SIPP

SIPP
L'autrement dit
SIPP

Croix Rouge
SIPP

SIPP

Croix Rouge
Lux Rescue Team
Aforest

Croix Rouge
L'autrement dit
L'autrement dit
SIPP

La Teignouse
Aforest
L'autrement dit
SIPP

SIPP

La Teignouse
SIPP

Accueil du nouveau travailleur

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
La communication adulte - enfants

Accueil du nouveau travailleur

Accueil du nouveau travailleur

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Bosses et bobos

La communication adulte - enfants

Accueil du nouveau travailleur

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
La communication adulte - enfants

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Bosses et bobos

Accueil du nouveau travailleur

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Bosses et bobos

Recyclage en secourisme

Formation de base incendie SLCI

Bosses et bobos

La communication adulte - enfants

La communication adulte - enfants

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Formation de base 100h (AES)

Formation de base incendie SLCI

La communication adulte - enfants

Accueil du nouveau travailleur

Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Formation de base 100h (AES)

Accueil du nouveau travailleur

SIPP Accueil du nouveau travailleur

Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

Aforest Formation de base incendie SLCI

L'autrement dit La communication adulte - enfants

SIPP Accueil du nouveau travailleur

SIPP Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
L'autrement dit La communication adulte - enfants

SIPP Accueil du nouveau travailleur

SIPP Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Croix Rouge Bosses et bobos

L'autrement dit La communication adulte - enfants

SIPP Accueil du nouveau travailleur

L'autrement dit La communication adulte - enfants

L'autrement dit La communication adulte - enfants

L'autrement dit La communication adulte - enfants

Croix Rouge Bosses et bobos

L'autrement dit La communication adulte - enfants

SIPP Accueil du nouveau travailleur

SIPP Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

L'autrement dit La communication adulte - enfants

SIPP Accueil du nouveau travailleur

SIPP Les bonnes pratiques d'hygiéne dans les cuisines de collectivité
SIPP Accueil du nouveau travailleur

Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

A.E.S. Entretien des aires de jeux

Mensura Personne de confiance

uvcw Focus sur la signalisation de chantier

uvcw Gestion de projets

uvcw Le décret impétrants

AE.S. Entretien des aires de jeux

uvcw Clés pour comprendre les marchés publics

uvcw Clés pour une gestion d'équipe efficace

uvcw Le décret impétrants

uvcw Gestion circulaire des déchets de voirie

uvcw Clés pour comprendre les marchés publics

uvcw Sécurité électrique: obtention des compétences BA4 pour travailleurs avertis
Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

A.E.S. Entretien des aires de jeux

uvcw Sécurité électrique: obtention des compétences BA4 pour travailleurs avertis
Vingotte BAS

Aforest Formation de base incendie SLCI

Vingotte BAS

Aforest Formation de base incendie SLCI

A.E.S. Entretien des aires de jeux

Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

uvew Sécurité électrique: obtention des compétences BA4 pour travailleurs avertis
Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

Aforest Formation de base incendie SLCI

Aforest Formation de base incendie SLCI

Lux Rescue Team Recyclage en secourisme

uvew Gestion circulaire des déchets de voirie

uvcw Sécurité électrique: obtention des compétences BA4 pour travailleurs avertis
Aforest Formation de base incendie SLCI

Aforest Formation de base incendie SLCI

Asbl Walterre Formation a destination des architectes

Asbl Walterre Formation a destination des architectes

Asbl Walterre Formation a destination des architectes

uvcw Clés pour comprendre les marchés publics
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Candidatures dans le cadre d’offres ouvertes

Situation du 04/11/2022 au 31/10/2023

Chef de bureau administratif Service Etat-Civil / Electricien (04/2023)
population (10/2022) 3 candidatures recues dont 2 recevables. Aucun candidat
10 candidatures recues dont 2 recevables. Aucun n'a été retenu.
candidat n’a été retenu.

Electricien (06/2023)
Réserve AES (01/2023) 4 candidatures recues dont 3 recevables - 1 engagement.
7 candidatures recues.

Attaché spécifique - Responsable Service Travaux

Réserve AES (07/2023) (02/2023)
9 candidatures recues dont 8 recevables. 1 candidature recevable - 1 recrutement.

Réserve Entretien (01/2023) Saisonniers (04/2023)
9 candidatures recues dont 4 recevables. 26 candidatures recues dont 10 recevables - 2
engagements dont un a abouti a un CDI.
Réserve Entretien (07/2023)
7 candidatures recues dont 5 recevables. Agent technique Espaces verts (06/2023)
5 candidatures recues dont 1 recevable. Aucun candidat
Chef de bureau administratif Service Etat civil /| n’aété retenu.
Population (02/2023)
8 candidatures recues dont 5 recevables - 1 engagement.  Agent technique Espaces verts (10/2023)
4 candidatures recues dont 2 recevables - 1 engagement.
Agent de niveau B1 en comptabilité (12/2022)
12 candidatures recues dont 9 recevables - 1 engagement

Candidatures spontanées

Situation du 04/11/2022 au 31/10/2023

Personnel administratif, ouvrier
58 dossiers de candidatures spontanées (49 en 2018, 43 en 2019, 31 en 2020, 39 en 2021 et 48 en 2022) ont été
examinés par le College communal.

Job d’étudiant
4 demandes de jobs d’étudiants (16 en 2017, 10 en 2018, 9 en 2019, 6 en 2020, 10 en 2021 et 7 en 2022) ont été
enregistrées.

Stages de formation ou d’apprentissage
14 demandes nous sont parvenues (12 en 2018, 13 en 2019, 11 en 2020, 16 en 2021 et 19 en 2022).

FINANCES

Finances 2022 2023*
Bons de commande 1465 1221
Imputations 4534 3766
Mandats établis 3523 2805
Droits constatés définitifs 2022 1483
Factures établies 876 616

*Au 9 novembre 2023

ESTIMATION SACS DISTRIBUES GRATUITEMENT 2023

Personnes dans le ménage

Nombre de
ménages

Sacs gris
gratuits

Sacs bios
gratuits

Ménage 1 personne 1039 20780 10390
Ménage 2 personnes 1075 21500 10750
Ménage 3 personnes 540 10800 5400
Ménage 4 personnes 592 11840 5920
Ménage 5 personnes et plus 259 10360 5180
Ménages seconds résidents 132 2640 1320
TOTAL 3637 77920 38960
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Evolution de certaines recettes du budget

COMPENSATION FRONTALIERS 00010/466-48

ANNEE MONTANT EN €
2020 2.459.648,44
2021 2.386.137,82
2022 2.762.306,96
2023 2.872.461,55

IMPOTS PERSONNES PHYSIQUES 040/372-01

ANNEE MONTANT EN €
2020 727.187,00
2021 723.914,71
2022 705.146,16
2023* 922.569,73

* montant prévisionnel

PRECOMPTE IMMOBILIER 040/371-01

ANNEE MONTANT EN €
2020 2.439.267,93
2021 2.231.864,49
2022 2.577.904,09
2023* 2.806.274,00

* montant prévisionnel

TAXES IMMONDICES 040/363-03

ANNEE MONTANT EN €
2020 677.435,00
2021 682.820,00
2022 685.870,00

2023* 691.289,17

* non cléturé

FONDS DES COMMUNES 021/466-01

ANNEE MONTANT EN €
2020 3.856.155,02
2021 3.846.360,14
2022 4.340.832,63
2023* 4.868.227,14

* montant prévisionnel
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Evolution de certaines dépenses du budget

CPAS 831/435-01

1.500.000,00

1.000.000,00

MONTANT EN €

2020 2021 2022

1.200.000,00

1.000.000,00

ANNEE MONTANT EN €
2020 1.310.631,07
2021 1.336.843,69
2022 1.411.232,30
2023 1.614.283,91

POLICE 330/435-01

ANNEE MONTANT EN €
2020 976.152,08
2021 995.675,12
2022 1.056.212,16
2023 1.137.459,26

MONTANT EN €

2020 2021 2022

876/124-06

900.000,00

800.000,00

RAMASSAGE ET TRAITEMENT IMMONDICES
ANNEE MONTANT EN €
2020 765.275,36
2021 790.560,75
2022 800.000,00
2023 800.000,00

SERVICE INCENDIE 351/43501-01

2020

ANNEE MONTANT TOTAL EN €
2020 427.788,74 500.000,00
2021 382.217,27 400.000,00
2022 399.537,86 300.000,00
2023 416.729,73 200.000,00
100.000,00
0,00

FABRIQUES D'EGLISE  790X/435-01

ANNEE MONTANT TOTAL EN €
2020 92.053,23 150.000,00
2021 85.500,15 100.000,00

2022 73.403,68

2023 104.804,48 50.000,00
0,00

MONTANT EN €

2021 2022

MONTANT TOTAL EN €

o I I I I
0,00

2023

800.000,00
600.000,00
400.000,00
200.000,00

0,00

2023

700.000,00
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2023

2020 2021 2022

MONTANT TOTAL EN €

2023

2020 2021 2022

2023
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Taxes communales dont le traitement incombe totalement au service finances R EDEVANCE MONTANT I —— SOLDE AU
09/11/2023 IRRECOUVRABLE 09/11/2023
LOCATION DE TERRES (52) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Situation au 09/11/2023 Taxes Redevances OCCUPATION COMMERCE AMBULANT 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00
L ) REPAS JANVIER (71) 11.373,00 10.322,05 3,70 131,65 1.173,90
Nombre d'articles Exercice 2023 7733 4598 REPAS FEVRIER (71) 5571,30 5213,10 0,00 30,60 388,80
Rappels Exercice 2023 0 185 REPAS MARS (71) 9.596,70 8.861,80 0,00 52,00 786,90
REPAS AVRIL (71) 10.206,60 9.223,40 0,00 71,00 1.054,20
Sommations Exercice 2023 0 0 REPAS AVRIL COMPLEMENTAIRE (71) 926,40 880,20 0,00 0,00 46,20
- REPAS MAI (71) 7.253,70 6.605,70 0,00 0,00 648,00
Rappels Exercice 2022 541 416 REPAS JUIN (71) 12.882,60 11.403,90 0,00 0,00 1.478,70
; . . REPAS SEPTEMBRE (71) 18.015,60 11.634,30 0,00 0,00 6.381,30
Sommations/mises en demeure Exercice 2022 259 111 GARDERIE JANVIER (73) 6.870,50 5.945,20 0,00 21,10 946,40
Contraintes fiscales et non fiscales Exercice 2022 150 0 GARDERIE FEVRIER (73) 5.474,00 4.739,17 2,80 48,47 780,50
GARDERIE MARS (73) 8.123,50 7.359,10 2,30 25,90 787,50
Plans de paiement 2023 Dema ndes 64 1 GARDERIE AVRIL (73) 7.981,40 7.013,80 8,40 95,70 1.054,90
- - GARDERIE MAI (73) 4.537,40 3.975,40 6,30 0,00 555,70
Pourcentage articles 2023 payés 82,56% 84,41% GARDERIE JUIN (73) 10.425,10 8.873,60 2,80 148,10 1.696,80
; GARDERIE SEPTEMBRE (73) 9.150,40 5.433,05 0,00 18,20 3.735,55
Montant total Exercice 2023 1.115.844,08¢€ 194.635,60€ STAGES SPORTIFS (74) Paques 9.188,00 8.985,40 312,00 109,40 0,00
Montant percu Exercice 2023 909.993)49€ l65.277,75€ STAGES SPORTIFS (74) Paques complémentaire 64,00 64,00 0,00 0,00 0,00
STAGES SPORTIFS (74) Paques complémentaire 1.071,00 1.071,00 0,00 0,00 0,00
Non valeur et irrecouvrable Exercice 2023 204.280,56€ 27.480,55€ STAGES SPORTIFS (74) Eté 36.752,00 35.839,00 1.216,00 592,00 289,00
STAGES SPORTIFS (74) Eté complémentaire 1.744,00 0,00 48,00 0,00 1.696,00
SOLDE A ggurz: PgYEgMgTRIEITE Em; - 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00
URS PSYCOMOTRICITE (76) complémentaire 1.050,00 1.050,00 0,00 0,00 0,00
P:RoéED\f (;Al r  TAXES 2023 PERCEVOIR REDEVANCES 2023 COURS PSYCOMOTRICITE (76) complémentaire 800,00 0,00 0,00 0,00 800,00
EXERCICE STAGES CULTURELS (80) Carnaval 8.820,00 7.430,90 176,00 101,90 1.315,00
EXERCICE 2023 JE COURS POUR MA FORME (81) 1.770,00 1.560,00 90,00 0,00 120,00
2023 11,88% JE COURS POUR MA FORME (81) 1.500,00 240,00 0,00 0,00 1.260,00
16.78% GARDERIES STAGES SPORTIFS (83) Paques 403,90 349,30 0,00 0,00 54,60
NON ’ NON GARDERIES STAGES SPORTIFS (83) Eté 1.404,90 1.118,50 3,50 32,20 315,10
VALEUR VALEUR GARDERIES STAGES CULTURELS (84) PAques 579,60 464,10 0,00 0,00 115,50
0,65% 2,17% TOTAL 194.635,60 166.755,97 1.877,30 1.478,22 27.480,55
MONTANT
PERCU MONTANT
EXERCICE PERCU
2023 EXERCICE
82,57% 2023
85,95%
PERCU AU DEGREVEMENT/
MONTANT e \RRECOUVRABLE  REMBOURSEMENTS  SOLDE AU 09/11/2023 REPARTITION REDEVANCES 2023
IMMONDICES (01) 684.225,00 578.650,74 1.710,00 3.131,30 106.995,56 40.000,00
FORCE MOTRICE (02) 61.758,90 61.758,90 0,00 0,00 0,00
EGOUTS (04) 168.120,00 140.733,59 675,00 92,00 26.803,41 35.000,00
ENSEIGNES (05) 82.791,30 40.974,22 0,00 0,00 41.817,08
CLUBS PRIVES (08) 3.000,00 250,00 0,00 0,00 2.750,00 30.000,00
AFFICHAGE (10) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECONDES RESIDENCES (23) 79.200,00 58.635,00 1.800,00 0,00 18.765,00 25.000,00
CONTAINERS IMMONDICES (32) 9.420,00 7.740,00 608,33 0,00 1.071,67 7000000
DIFFUSION PUBLICITAIRE (40) 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 e
IMPRIMES 1% TRIMESTRE (44) 8.379,48 5.938,70 0,00 0,00 2.440,78 15.000.00 A
IMPRIMES 2°™® TRIMESTRE (45) 9.478,40 6.013,34 0,00 0,00 3.465,06 ' / \
SEJOUR (50) janvier a juin 9.441,00 9.299,00 0,00 0,00 142,00 10.000,00 . A~
TOTAL 1.115.844,08 909.993,49 4.793,33 3.223,30 204.280,56 A
\ \ 5.000,00 N
0,00 = = »
REPARTITION TAXES 2023 ' N A I I S T I R I I T o S I
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w DIFFUSION PUBLICITAIRE (40) ® IMPRIMES 1er TRIMESTRE (44)
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PATRIMOINE

Acquisitions 2022-2023

Néant

Echange

Néant
Ventes
Néant

Cessions

Cession gratuite a la commune pour cause d’utilité publique et en vue de lincorporation dans le
domaine public, de 6 parcelles a front de voirie - Rue de Guerlange a Longeau - décision du Conseil

communal du 03 mai 2021.

«  Parcelle DIV2 section An°® 322G
« Contenance: 5 ares 40 centiares

«  Reprise a titre gratuit en vue de l'intégration dans le domaine public communal

« Cédants:
« Actessignés le 13 janvier 2022

Dossiers en cours

Plusieurs dossiers sont en cours de traitement mais ils
nont pu étre finalisés suite a la situation actuelle du
Comité d’Acquisition : manque de personnel, manque de
budget, nombre croissant de missions attribuées par le
SPW, DNF ...

Les délais d’attente moyens pour obtenir une estimation
sont actuellement d’environ 6 mois.

Etant donné qu’il leur a été demandé de ne plus accepter
pour les communes que des missions bien spécifiques
en rapport avec leurs compétences et pour lesquelles
ils peuvent apporter une plus-value (emprises, vente
d’excédents de voiries, expropriation...) une réflexion doit

étre menée au sein de la commune en vue de trouver une
solution pour accélérer le traitement des dossiers.

La piste des notaires est évoquée mais il faudra tenir
compte du colt supplémentaire que ce changement de
politique pourrait entrainer.

Pour information, page suivante sont mentionnés
quelques dossiers qui sont actuellement a l'étude et/ou
en cours de finalisation.
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Acquisitions

1. Acquisition de 6 parcelles boisées pour cause
d’utilité publique aux lieux-dits Schadeckergrund
et Auf Schadeck - décision du Conseil du 09 octobre

2023

« Vendeurs:

«  Superficie totale: 76,30 a
« Codttotal: 17890 euros
« En attente de signature des actes

2. Acquisition pour cause d’utilité publique d’une parcelle

jouxtant la plaine de jeux communale a Turpange -
Accord de principe du College d’acquérir (Décision du
16.11.23). En attente de l'accord du propriétaire.

Vente

1. Vente d’une parcelle communale (52 ca) a un riverain
rue de Luxembourg - en attente du projet d’actes du

notaire

Locations

Gestion du site KREBLING
Ce site tel qu’il existe aujourd’hui est appelé a disparaitre ou du moins a évoluer dans un avenir relativement proche.
Ce changement d’affectation reste a définir.

3. Acquisition de parcelles en vue de réaliser une liaison
lente entre la rue de la Station et la rue des Chasseurs
ardennais : en attente d’estimation

4. Acquisition d’une parcelle en vue d’une liaison lente
entre Sélange et Clémency : en attente

2. Vente/échange de parcelles a Hondelange en vue
d’un éventuel agrandissement de l'école - en attente
d’estimation

Des études de sol obligatoires, avec le concours d’IDELUX ont été menées en vue d’'obtenir la reconnaissance du site
Krebling en S.A.R. (site a réaménager).

L'Arrété définitif de reconnaissance du site en S.A.R. a été établi en date du 09 octobre 2023 par le SPW.
Un architecte a été désigné en vue de procéder a la démolition des entrepots et a l'assainissement du site.

Situation au 31 octobre 2023
Vu ce qui précede, les baux ne sont renouvelés que pour une durée d’un an.

Le locataire de la bulle n° 6, GEO URBA n’a pas souhaité renouveler son bail arrivé a terme en date du 31 juillet 2023. Un

locataire potentiel n'a pas souhaité s'engager pour une si courte période.

Situation au 01 novembre 2023

N° bulle Locataire Bail en cours Loyer
1 SPORTLINECAR 01.08.2023-31.07.2024 |1063,06 euros
2 ARSTEEL - ROSSI Angelo 01.01.2020-31.12.2023 |1062,96 euros
3 Administration communale | Non louée /
4 Administration communale | Non louée /
5 SOLIDARITE 01.11.2022-31.10.2025 |Forfait 500 euros

6 (intérieur)

GEO URBA

Fin de bail : 31.07.2023

, 603,90 euros
Non relouée

6 (extérieur)

Transports BEI sprl

01.08.2022-31.07.2025 | 162,69 euros

7 (intérieur) |VP BUSINESS 01.02.2023-31.01.2026 |815 euros

7 (extérieur) | SOLOLUX 01.11.2023-31.10.2024 |65,07 euros
8 TOITURES DUPONT 01.06.2023-31.05.2024 | 1038 euros
S ESPACES VERTS COMMUNE Non louée /

A titre indicatif, loyers mensuels percus de janvier a juillet: 5310,68 euros
Revenus locatifs actuels : 4706,78 euros

Location de terres - situation au 01 novembre 2023
Des terres agricoles sont louées a une vingtaine d’exploitants agricoles.

Le montant total des locations pour 2023 s’éléve a 4810,18 euros (approuvé au Collége communal du 16 novembre
2023)

Location du droit de chasse sur les propriétés communales
Suite au renouvellement des baux de chasse pour l'exercice 2022-2034, trois lots ont été attribués par décision du
Conseil communal du 25 avril 2022.

Le montant annuel pour les locations de chasses s’éléve a 10.364 euros

Location Salle de gymnastique Complexe sportif Villa Clainge au club de gymnastique « Les Flammes
Essor » suivant convention du 20 octobre 2016 (durée 20 ans)

Loyer annuel indexé payable en décembre de chaque année : 15.000 euros (indice santé septembre 2016)

Villa Clainge

Du 01 décembre 2022 au 30 novembre 2023

La Villa Clainge compte 4 niveaux. Ceux-ci sont scindés
en plusieurs salles qui peuvent étre louées de facon
occasionnelle ou annuelle.

Occupation des lieux

Le sous-sol compte 2 salles. La plus petite servant
actuellement d’entrepdt pour les jeux de l'accueil extra-
scolaire et la plus grande ou les 3 groupes de musique,
présents depuis plusieurs années maintenant, viennent
se retrouver les mercredis, jeudis et samedis.

Le rez-de-chaussée avec ses 2 petites salles et sa salle de
banquet.

Les salles ont été réservées pour 12 réunions, dont 2 Le club des ainés de Turpange « Wapiti senior club »

payantes. bénéficie, depuis 2023, de la mise a disposition de la salle
pour lorganisation de leur rencontre mensuelle le jeudi

La salle de banquet, quant aelle, a été louée a 36 reprises,  apres-midi.

dont la moitié par des habitants de Messancy et ses

villages. Le 21 décembre 2022, la commune y a organisé « Noél au
théatre ».

L'ensemble des locaux du rez-de-chaussée a été occupé
a 3 reprises pour 'organisation des « dons de sang » de la
Croix Rouge ainsi que pour la correction du CEB qui s’est
déroulée du 23 juin au 03 juillet.

LOCATIONS SALLE DE BANQUET

2022-2023

202

i Le 1 étage compte 4 espaces.

20162017 La grande salle qui est uniquement occupée par l'accueil

20152016 . , . . . L.
I S ——— extrascolaire pour 'organisation des mercredis récréatifs,

0 5 o s 2w s w0 des journées pédagogiques ou pour lorganisation des
formations du personnel.
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La salle 3 a été réservée pour 4 réunions, mais également
les rencontres hebdomadaires de la bouquinerie solidaire
« Livres et vous » et de '’Académie de Musique d’Arlon qui
a terminé ses occupations en juin 2023.

Lasalle4estprincipalement prise parl’accueil extrascolaire
et 3 fois par an par le club des cyclos de Messancy.

Enfin, la salle 5 (cuisine de létage) est exclusivement
dédiée au club des cyclos.

Le 2°™ étage a été segmenté en 5 salles distinctes qui sont
louées depuis ce début d’année.

Les deux plus grandes profitent a l'accueil extra-scolaire.

Conclusion

Une troisieme est utilisée par un groupe de musique de
Turpange.

Les deux dernieres sont employées par le club « Red
Knights MC Belgium 7 » lors de leur regroupement
hebdomadaire.

Comme tous les ans, mais avec quelques modifications
suite au changement du calendrier scolaire, l'accueil
extra-scolaire de Messancy a organisé 10 jours de stages
durant les congés de carnaval ainsi que 09 jours durant les
congés de Toussaint. Le CPAS de Messancy a quant a lui
organisé ses traditionnelles plaines de vacances durant 9
journée en ao(it.

Apres quelques années houleuses, les occupations de la Villa Clainge reprennent une situation normale. Les locations
alannée ou a la journée ont pu se faire sans aucune embuche.

POPULATION

Les Pouvoirs locaux, cest-a-dire les provinces, les
communes et les intercommunales, sont les institutions
les plus proches des citoyens. En effet, leurs compétences
les amenent a jouer un role essentiel dans la vie de ceux-ci.

Cartes d’identiteé

(période du 15.10.22 au 15.10.23)

Délivrance des cartes électroniques aux citoyens

belges

o 389 FE-ID ont été délivrées sur lannée.

« Dont 11 E-ID ont été demandées selon la procédure
d’urgence

Délivrance des cartes d’identité pour enfants de

moins de 12 ans

» 268 KIDS-ID délivrées aux enfants belges

« Dont 3 E-ID ont été demandées selon la procédure
d’urgence

Le service population, outre tous les travaux liés
directement aux mouvements de la population, a
notamment dans ses attributions :

= E-ID
KIDS-ID

Délivrance des cartes électroniques aux ressortissants étrangers

«  CarteA/Certificatd’inscription au RE, séjour temporaire
pour non EEE : 32

« Carte EU / Attestation d’enregistrement pour un EEE :
226

« Carte EU+/ Document attestant de la permanence du
séjour pour un EEE : 92

« Carte F / Carte de séjour de membre de famille d’un
citoyen de 'Union pour non EEE membre de famille : 14

226

«  Carte F+/ Carte de séjour permanent de membre de la
famille d’un citoyen de 'Union : 14

«  Carte K/ Titre d’établissement : 2

«  Cartecarton Al / Attestations d'immatriculation modele
A:23

« Certificats d’identité papier délivrés aux enfants
étrangers de moins de 12 ans : 53

= Carte A
Carte UE
= Carte UE+
= Carte F
= Carte F+
= Carte K
m Carte carton Al

= Carte carton enfant
étrangers
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Permis de conduire

Il a été délivré 633 permis de conduire selon la répartition
reprise ci-dessous :

« 499 permis de conduire définitifs dont :

121 par examen, nouvelle catégorie,

59 pour perte, vol, destruction, vétusté,

19 pour renouvellement de sélection médicale, CAP,
251 pour passage au format carte bancaire,

42 par échange de permis étrangers européens et non-
européens,

« 89 permis de conduire provisoires

« 45 permis de conduire internationaux

En cette année 2023, augmentation de la délivrance des
permis de conduire puisque 633 ont été délivrés cette

Les nouveautés de l’année 2023

année contre 518 'an dernier.

Le responsable de cette augmentation est principalement
le renouvellement des permis de conduire a validité
administrative.

10 ans de permis de conduire au format carte
bancaire

751
521 521
474
i

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Validité administrative des permis au format carte bancaire
Depuis le mois de mai, les citoyens sont avertis par courrier du SPF Mobilité & transports que la validité administrative
de leur permis conduire expire dans les 2 mois. Ils sont donc invités a se présenter a la commune pour le renouveler.

Permis on line - BelDrive

L'an dernier, le SPF Mobilité et Transports a lancé le
projet «Demande de permis de conduire en ligne». Une
application web et smartphone appelée « Beldrive » a été
développée a cet effet.

Grace a cette application, les citoyens peuvent demander
un permis de conduire (provisoire) en ligne. Plusieurs
données encodées sont vérifiées par l'application elle-
méme, mais la commune reste responsable de la mise en
page correcte du permis de conduire conformément a la
réglementation en vigueur.

Ce projet s’inscrit dans une démarche de simplification
administrative pour le citoyen qui ne devra plus se rendre
a lacommune gu’une seule fois pour retirer son permis de
conduire.

Passeports

Préparation et suivi des passeports

697 passeports ont été délivrés dont :

« 690 en procédure normale : 333 adultes + 140 enfants
« 4enprocédure urgente (3 adultes et 1 enfant)

« len procédure super urgente (adulte)

«  2titres de voyages pour réfugiés

Augmentation importante de la délivrance des passeports
puisque 697 ont été délivrés cette année contre 478 l'an
dernier.

La crise covid est oubliée et les voyages sont bel et bien a
nouveau en vogue!

Compte tenu de l‘étendue de la réglementation sur le
permis de conduire, la mise en route de l'application se
déroule en plusieurs phases.

En d’octobre 2022, le citoyen a pu demander en ligne son
permis de conduire provisoire M18.

Depuis le 19 septembre 2023, en plus du permis de
conduire provisoire M18, les citoyens ont la possibilité de
demander les permis de conduire M36 et M12 en ligne. Il
est également possible de passer d’'un M36 a un M18 ou
vice versa. Néanmoins, un changement de guide ne peut
pas encore étre demandé en ligne actuellement.

Les citoyens ne sont pas obligés de faire leur demande
via BelDrive, ils peuvent, bien entendu, toujours le faire
directement aupres de la commune.

EVOLUTION DE LA DELIVRANCE DES PASSEPORTS

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Casier judiciaire central

Larrété royal du 21 novembre 2016 qui fixe les modalités de
délivrance des extraits de casier judiciaire aux particuliers
a été modifié par l'arrété royal du 13 septembre 2022, entré
en vigueur le 15 décembre 2022.

Les conséquences pratiques de cette modification sont
les suivantes :

Les extraits de casier judiciaire délivrés par voie digitale
ne peuvent étre déposés que dans I'Ebox du citoyen
ou dans une autre plateforme électronique, sécurisée
comme requis par larticle ler de l'arrété royal. Il est des
lors interdit de délivrer des extraits par voie digitale d’une
autre maniere, par e-mail par exemple.

Lextrait reste disponible dans 'E-box pendant 6 mois.

Documents divers sortis via Saphir

Le service population a également pour mission de

délivrer d'autres documents tels que :

«  Photocopies conformes;;

«  Légalisations de signature;

«  Certificats de vie (frontaliers pensionnés France, GDL,
RFA, Italie, ...);

«  Clésnumériques

Les extraits délivrés sur papier a la demande du citoyen ne
doivent plus étre datés, tamponnés et signés par l'agent
communal.

Les extraits de casier judiciaire digitaux ou sur papier sont
équipés de divers mécanismes de sécurité. Les extraits
digitaux bénéficient d’'une protection maximale en termes
de risque de falsification, dans la mesure ou la signature
digitale est annulée par toute modification du document.
Il est donc fortement recommandé de privilégier la
transmission au citoyen de son extrait par cette voie, et
non sur papier.

En dehors du travail spécifique propre a notre service,

nous avons également a charge:

+ Ladistribution des sacs poubelles gratuits ;

+  Laccueil des citoyens (renseignements divers,
téléphone, ...);

Certificat Total

Modele 2 : déclaration d'inscription 521
Modeéle 2 - Rapport d'enquéte 612
Modeéle 2 - Convocation 512
Modeéle 2 bis : déclaration inscription (mutation) 95
Modele 3 : avis d'inscription 6
Modele 4 : avis de NON-inscription 29
Modeéle 5 : envoi documents personnels 322
Modeéle 5 bis : récépissé envoi dossiers personnels 341
Modele 6 : demande envoi avis inscription 6
Modele 8 : certificat radiation des registres 117
Modele 8bis : départ étranger et demande enquéte 98
Avertissement citoyen avant Rad.Office 48
Modele 9 : avis décision non-inscription 49
Demande d'hébergement partagé 6
Autorisation parentale légalisée 259
Autorisation parentale plurilingue 47
Certificat d'état civil 21
Attestation titulaire Cl ou passeport 29
Extrait du registre de population 14
Certificat de milice 2
Composition de ménage 44
Composition de ménage compléete 1202
Fichier Sans délinquance environnementale 320
Certificat de vie 79
Certificat de nationalité 33
Certificat inscription ou résidence 745
Certificat de résidence avec historique 303
Demande certificat pour tiers 5
Extrait des registres de la population (avec filiation) 13
Certificat avec certains Tls (historique) 32
Cl : Convocation retrait nouveaux codes 193
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Dénomination de deux nouvelles rues a Guelff

Le College Communal de Messancy a pris la décision
de proposer la dénomination de deux nouvelles rues
qui seront situées a Guelff dans le cadre d’'un permis
d’urbanisme pour la création d’un lotissement.

LedossieraétésoumisauxmembresduConseilCommunal
en séance du 19 juin 2023 et la décision définitive a été
prise de nommer les voiries de la fagon suivante :

+ Rue principale : Langheck ;
« Rue secondaire : Juvillancourt ;

Le choix des noms ont été retenus sur base d’éléments
historiques, considérant que le lotissement est sis au lieu-
dit « Unter der Langheck » et que le village de Guelff se
nommait anciennement « Juvillancourt » au 17e siecle.
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ETRANGERS

Nous comptabilisons un total de 220 nouveaux dossiers « étrangers » pour la période du 15/10/2022 au 15/10/2023.

Le service étrangers, c’est aussi

Prises en charge

Déclarations d’arrivée

Demandes de séjour permanent (citoyens UE désireux de passer au registre de la population —
Carte EU+)

Demandes de statut résident longue durée (Les citoyens Non UE, membre de famille d’un
citoyen UE, doivent faire cette demande aprés un séjour de 5 ans — Carte F+)

Naissances en Belgique

Accord du statut de réfugié ou obtention de la protection subsidiaire par le CGRA

Dossier en appel au contentieux des étrangers

Annexes 20 (décision refus séjour sans ordre de quitter le territoire)

Annexes 32 (engagement de prise en charge pour les étudiants non EU)

Statistiques de la population étrangere

Situation au 15.10.2023

H F Total
Messancy 358 339 697
Turpange 41 37 78
Differt 43 45 88 . . L. R
Evolution de la population etrangere
Longeau 74 75 149 depuis le 15/10/1995
Habergy 30 21 51 1508
Bébange 14 14 28
Guelff 2 5 7 oo
Hondelange 106 91 197 2
Sélange 64 55 119 §§§ I I I
Wolkrange 53 51 104 i63
Buvange 68 55 123 00 e o ok o s e o o o e
Total : 853 788 1641

51
16

14

N

80
11
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Mouvements de la population Statistiques de la population belge et étrangere

Ftablies par nationalité au 15.10.2023

Entrées (773) provenant Sorties (586) vers
d'une commune belge 426 une commune belge 413
du Luxembourg (Grand-Duché) 101 le Luxembourg (Grand-Duché) 83
d'Ukraine 89 laFrance 66
de France 50 le Canada 9
du Portugal 34 e Portugal 6 ] ) ]
. 25 |a Roumanie 2 Belgique France Portugal Luxembourg Roumanie Italie
— . : 6904 459 318 277 156 143
d'ltalie 8  I'Australie 2
d'Espagne 8 I'Allemagne 1
du Brésil 7 la Suisse 1 Nationalité Total Nationalité Total
de Macédoine du Nord 5  I'Ukraine 1 101 A::’a“ie o 4 271 Palestine 1
N . s . 103 Allemagne (Rép.fed. 8 304 Cameroun 6
1
de Norv?ge 4 les Etats-Unis d'Amérique 1 105 Autriche 1 306 Congo (Rép. dém.) >
d'Albanie 3 la Nouvelle-Zélande 1 106 Bulgarie 3 308 Burkina Faso 4
de Bulgarie 3 108 Danemark 4 309 Cote d'lvoire 2
. . 109 Espagne 38 313 Gambie 1
d Au‘frl(zhe 1 110 Finlande 13 314 Ghana 1
du Vénezuela 1 112 Royaume-Uni 7 317 Maurice 2
d'Egypte 1 114 Grece 3 327 Rwanda/Rép./ 2
115 Hongrie ( Rép. ) 6 334 Togo 1
du Maro.c 1 116 Irlande 1 339 Cap Vert/lles du/ 1
de Russie 1 119 Malte 1 341 Angola 1
de Zambie 1 122 Pologne (Rép.) 30 344 Zimbabwe 1
. 127 Suisse 2 346 Sao Tomé et Principe (Rép. dém. de) 1
d A“emagn.e 1 129 Pays-Bas 7 351 Algérie 9
de Colombie 1 135 Lettonie 7 354 Maroc 12
de Pologne 1 137 Lituanie 5 357 Tunisie 3
de Serbie 1 140 République Tcheque 6 401 Canada 1
141 Slovaquie 1 402 Etats-Unis d'Amérique 3
143 Ukraine 19 416 Mexique 2
145 Fédération de Russie 2 419 Haiti 1
146 Croatie 1 420 République Dominicaine 1
147 Slovénie 4 513 Brésil 13
, . 148 Macédoine (Ex-République yougoslave de) 1 515 Colombie 2
Perte du droit au séjour 49 . . .
Radiation - Pas de droit d'inscription 5 149 Bosnie-Herzeégovine 5 520 Venezuela 4
Naissances 81 (37 gargons, 44 filles) 151 Monténégro 2 700 Réfugié 2
&éCéS. — 28886 152 Serbie 1 769 d'origine russe 1
e 153 Kosovo 5 791 d'origine burundaise 1
Radiations d'office 50 (17 belges, 28 membres de I'UE, 5 non UE) 208 Indonésie 1 802 d'origine guméenne 1
218 Chine 4 900 Apatride 1
Inscriptions en adresse de référence au 235 Thailande 4 999 Indéterminé 7
CPAS 249 Arménie 1
262 Turquie 1
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Répartition de la population Pyramide des ages

Chiffres au 15.10.2023 ’age moyen des habitants de la commune de Messancy est de 41 ans pour les femmes et de 39 ans pour les hommes,
Au total, Messancy comptabilise 8.545 résidents répartis comme suit : avec un total de 4318 femmes et 4227 hommes.

361 Bébange Guelff
Habergy

621
Buvange

3297 650
Messancy 00

550

537
Wolkrange
761
Sélange

500
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693 50
258 507 Longeau |
Differt Turpange
0-10 ans 10-20 ans 20-30 ans 30-40 ans 40-50 ans 50-60 ans 60-70 ans 70-80 ans 80-90 ans 90-100 ans
B Hommes Femmes

1077
Hondelange

Evolution de la population

1977 1987 1997 2007 2017  15-10-20 15-10-21 15-10-22 15-10-23

Messancy 2370 2525 2709 2889 3145 3207 3205 3281 3297
Longeau 566 575 557 640 710 716 689 692 693
Turpange 374 397 541 539 530 518 525 513 507
Differt 125 110 151 171 193 208 216 251 258
Hondelange 628 686 844 901 994 1020 1008 1057 1077
Sélange 697 735 746 790 769 750 760 754 761
Wolkrange 357 319 386 428 498 496 510 516 537
Buvange 263 364 437 529 557 600 601 608 621
Habergy 178 186 224 258 343 360 367 373 361
Bébange 159 150 165 206 251 264 269 255 249
Guelff 62 65 81 117 167 187 183 187 184
Total 5779 6112 6841 7468 8157 8326 8333 8487 8545

Evolution de la population depuis 1977
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ETAT-CIVIL

Mouvements de U’état-civil en 2022

Transcriptions et inscriptions diverses
Naissance sur le territoire communal
Reconnaissance par le pere avant naissance
Reconnaissance par le pere apres naissance
Adoption simple

Adoption pléniere

Transcription naissance survenue a l’étranger
Changement de nom

Changement de prénom

Changement de sexe

Acquisitions et attributions de la nationalité belge
Acquisition de la nationalité belge art. 11bis

Acquisition de la nationalité belge art. 12bis §1°"

Refus de nationalité belge suite a l'article 12bis §1*

Attribution de la nationalité belge art. 8
Renonciation par article 24

Cohabitation légale

Déclarations de cohabitation légale
Cessations de cohabitation légale

Déces

Personnes décédées sur le territoire de la commune et ayant leur résidence habituelle dans la

commune

Personnes décédées sur le territoire de la commune et ayant leur résidence habituelle dans une autre 3

commune ou pays

Personne décédée ayant sa résidence habituelle sur le territoire de la commune et décédée dans une 25

autre commune ou pays

25
9

35

Dont une déclaration a fait ['objet d'un surseoir, validé
par le Ministére Public

Mariages

Contractés a Messancy

Contractés a I'étranger

Transcription de mariage étranger antérieur a 2021

Transcriptions de divorce

Jubilaires fétés a ’Administration communale
Noces d’Or

Noces de Diamant

Noces de Palissandre

Noces de Platine

Noces d’Albatre

Centenaire

Dépot et enregistrement a ’administration de
déclarations de derniéres volontés en matiére de
sépultures

Déclarations de mariage

19

Hommes Femmes Total

17 16 33
1 4
23 48

Crémations

De personnes ayant leur domicile dans la commune et dont les cendres ont été inhumées, dispersées

ou déposées en columbarium dans un des cimetiéres communaux
De personnes ayant leur domicile dans la commune et dont les cendres ont été inhumées, dispersées 11

ou déposées en columbarium hors commune

De personnes ayant leur domicile hors commune et dont les cendres ont été inhumées, dispersées

ou déposées en columbarium dans un des cimetiéres communaux
De personnes décédées dans la commune ayant leur résidence hors commune et dont les cendres
ont été inhumées, dispersées ou déposées en columbarium hors commune

De personnes ayant leur domicile dans la commune et dont les cendres ont été conservées dans une

propriété privée

26
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De personnes ayant leur domicile dans la commune et dont la dépouille a été inhumée dans un des

cimetiéres communaux 23
De personnes ayant leur domicile dans la commune et dont la dépouille a été inhumée dans un -
cimetiére hors commune

De personnes ayant leur domicile hors commune et dont la dépouille a été inhumée dans un des 1
cimetiéres communaux

De personnes ayant leur domicile hors commune, décédées sur le territoire communal et dont la 7

dépouille a été inhumée dans un cimetiére hors commune

Ventilation inhumations/incinérations

Ventilation inhumations/incinérations

« Permis

) Inhumations Incinérations
d’inhumer »
2015 63 35 28
2016 65 39 26
2017 58 33 25
2018 60 36 24
2019 59 33 26
2020 65 39 26
2021 17 44 33
2022 75 40 35

Ventilation par type de funérailles
60

40

0 II II II Il II II II II

2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022

2

o

® traditionnelle ®incinération

Ventilation par destination des cendres

Ventilation des incinérations par destination des cendres

2016 2017 2018 2019 2020
Dispersion 5 3 6 4 8 9 7 27
Inhumation 12 15 11 15 9 11 24 26
Columbarium 9 6 5 7 6 11 13
Conservation 2 2 3 1 2 5 7 6

Ventilation par destination de cendres

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

— Dispersion Inhumation Columbarium Conservation

CIMETIERES

Programme GIG

Le programme GIG, développé par lintercommunale
IDELUX, est en cours d’encodage. Plusieurs cimetieres ont
été totalement encodés et les photos des monuments
y ont été implémentées, a savoir : Bébange, Habergy,
Turpange, Sélange, Wolkrange 1 et 2 et Hondelange 1 et
2. Les efforts se concentrent actuellement sur le cimetiere
de Messancy 3.

Embellissement des cimetiéres

Le Conseil Communal a fait rénover lallée du cimetiere
de Turpange, ainsi que construire un nouveau mur de
columbarium et placer 20 cavurnes. Ces travaux ont été
réalisés par la société Jardilux pour un montant total de
103.114,45 € TVAC. La réception provisoire s’est tenue le
05/09/2023.

Allée du cimetiére avant travaux

Cette année, un total de 40 concessions ont été encodées.
A ce jour, un total de 1443 sépultures sur pres de 2100 ont
été encodées. Ces encodages reprennent le monument
ainsi que toutes les informations relatives aux personnes
inhumées et les concessions.

Un total de 7 sépultures ont été enlevées du cimetiere de
Sélange et dont les corps ont été transférés a lossuaire.
Le travail a été réalisé par l'entreprise Colles&Dominicy
pour le montant de 30.588,80 € TVAC.

Allée du cimetiére apres travaux
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Administration

(Du 01/11/2022 au 31/10/2023)

9 octrois de concession de sépulture

5 octrois de concession de loge de columbarium

1 octroi de concession d’une parcelle de terrain
individuelle

1 transfert de concession

3 renouvellements de concession

12 placements et restaurations de monuments
funéraires et caveaux

1 renonciation a une concession de sépulture

0 enlevement de signes indicatifs de sépulture

0 renonciation a une concession de loge de
columbarium

0 Modification d’une liste de bénéficiaires pour une
concession 1

0 mise a disposition d’'un emplacement pour foetus

COMMUNICATION

Objectifs

Les objectifs généraux et opérationnels rédigés dans
la déclaration de politique générale sont repris dans
les projets du PST et guident les actions du service
communication.

Uobjectif stratégique est de développer une
communication intégrée, interne et externe en adaptant
les pratiques, les outils et les logiciels aux exigences des
nouvelles technologies.

Les objectifs opérationnels sont de:

« Redynamiser le bulletin communal pour le rendre

plus attractif et plus proche du citoyen.
« Redéfinir la communication de [Administration

Communale au travers d’un plan de communication
et d’'une nouvelle charte graphique.

+  Doter 'Administration Communale de matériels et
logiciels nécessaires au fonctionnement des différents
services.

«  Slinscrire dans le concept «Smart City» et développer
ainsi une nouvelle interaction avec les citoyens.

En cette fin 2023, nous pouvons tirer le bilan que nos outils
de communication externes sont de plus en plus utilisés,
ce qui conforte le service sur la satisfaction du citoyen ay
trouver les informations nécessaires.

Nos canaux de communication - Commentaire et statistiques

Bulletin communal

Le bulletin communal est distribué 4x par an. Nous rencontrons quelques soucis dans la distribution (certains citoyens
ne le recoivent systématiquement pas). Nous devons absolument renforcer notre distribution : en déposer plus
d’exemplaires au Delhaize, mettre le lien sur Messancy en poche et Facebook.

Envoi de toutes-boites

La distribution en toutes-boites reste un moyen propice pour toucher l'ensemble des habitants de la commune. Ce
canal est particulierement pratique lorsque des informations doivent parvenir a 'ensemble de la population entre

deux parutions du bulletin communal.

Valves

Tout n'est pas systématiquement affiché aux valves, ce serait impossible. Les informations légales y sont affichées (avis
d’urbanisme, ODJ du Conseil communal,...) ainsi que les offres d’emploi.

Site web

Vitrine digitale de la commune, le site reprend toutes les informations utiles au citoyen. Il est cependant difficile de le
maintenir bien a jour. Malheureusement certaines pages sont obsoletes. Le service doit dégager plus de temps pour

remédier a ce probleme.
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Page facebook

Nous avons 2754 abonnés a la page facebook (2365 l'an passé a la méme période) dont une majorité est composée de

femmes (64,5%) entre 25 et 45 ans

La majeure partie des abonnés viennent de Messancy. Les autres viennent des communes voisines.

Les publications qui apportent le plus de taffic sur la page sont celles concernant les offres d’emploi et les travaux.
Le service communication remarque que les publications de type «reels*» sont les publications les plus regardées et

qui apportent le plus de nouveaux abonnés.

“Les reels sont un format de vidéo spécifique (vertical, court, dynamique, avec de la musique). Ces vidéos sont

partagées de maniéere plus large que les autres publications.

Messancy en poche

Elise, stagiaire dans le service communication en mars 2023 a fait une campagne de pub pour l'app’ (relayée dans le
bulletin communal et sur Facebook). De quoi (re)donner envie aux citoyens d’utiliser l'application!

Pourquoi télécharger
Messancy en poche?

Pour ne n er aucun

Télechargez I'app

Messancy en Poche

Pourquoi télécharger
Messancy en poche?

Pour savoir quand sortir vos déchets

" Messancy en pOCh_e _

Scan et télécharge

Aussi pour 105

015 4 12:00

Mercredi 13115 & 16:30

08:15 81200
Joud 1315 A 1630

Pourquoi télécharger
Messancy en poche?

Pou les tacts d les

Pourquoi télécharger
Messancy en poche?

Pour signaler un probléeme

Pourquoi télécharger
Messancy en poche?

Pour rechercher un point d'intérét

CULTURE

Féte de la Musique

Une belle édition de la Féte de la Musique a eu lieu
cette année. Le beau temps était encore de la
partie et le public également. Nouveauté pour
cette édition 2023, nous avons organisé un
concert a la résidence Mathelin. Ce concert fut
tres apprécié par 'équipe et surtout par les
résidents.

Travaux a ’ancienne Justice de Paix

Le projet de rénovation de lancienne justice de paix
avance. Nous n‘avons pas remporté 'appel a projet «Tiers
lieu rural».

Le permis d’urbanisme nous est parvenu en cette fin 2023.

Commission consultative de la culture

Cette année nous avons souhaité mobiliser davantage
cet organe consultatif. Nous avons recruté deux nouvelles
personnes qui, avec les autres, oeuvrent aux différents
projets! Nous avons aussi organisé plus de réunions afin
de maintenir le dynamisme du groupe et l'intérét de ses
memobres.
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INFORMATIQUE

Description du service

Le Service Informatique gere l'acquisition, la configuration, linstallation et la maintenance du parc informatique de
lAdministration communale, du Service travaux, du Complexe sportif, du Receveur régional, du CPAS, de la creche, du
Service Auteurs de projets et des écoles communales.

Le parc informatique (réparti sur 10 sites distincts) représente :

6 serveurs physiques et 9 serveurs virtuels
96 PC

PC dédiés aux Cyberclasses

20 copieurs et 1 tireuse de plan

3 centraux téléphoniques

La téléphonie et les abonnements GSM

Gestion

Assurer la configuration du matériel a intégrer aux
réseaux.

Assurer le role de Conseiller Sécurité (BCSS, RN,
Siel,...) et de Responsable acces entité (Digiflow,
Marchés publics, Sécurité Sociale etc...)

Assurer le suivi de la maintenance du matériel
informatique et des programmes.

Assurer le suivi de la maintenance du réseau
informatique.

Assurer le suivi des mises a jour des logiciels et
applications informatiques.

Assurer le suivi des sauvegardes des informations
traitées par l'organisation.

Centraliser les besoins de matériel d’équipement pour
effectuer des commandes groupées.

Enregistrer, sauvegarder les données du réseau
complet.

Controle

Controler le fonctionnement des serveurs et du réseau
informatique de l'organisation.

Contrbler les procédures de sécurité (les droits
d’acces, les mots de passe...).

Gérer le parc informatique (PC, serveurs virtuels), le
matériel de reprographie.

Gérer le réseau (active directory, gestion utilisateurs,
partage de ressources, sécurité dacces..) et les
services réseau (DHCP, DNS, VPN...).

Gérer les droits dacces aux applications
informatiques, aux bases de données, aux systemes et
aux informations de l'organisation.

Gérer les stocks du matériel informatique.

Inventorier les logiciels de base disponibles et les
besoins des usagers du réseau.

Organiser une veille informatique permanente
permettant d’anticiper les évolutions technologiques.
Traiter les problemes, le plus souvent a distance, en
prenant la main sur lordinateur de 'usager.

Contréler l'utilisation du réseau en autorisant ou
limitant les acces a la connexion.

Détecter les anomalies et les pannes de
fonctionnement des systemes et du réseau.
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«  Détecter les points critiques du réseau (ouverture
d’acces, sécurisation, confidentialité accrue, mot de

passe, sauvegarde ...).
« Identifier les besoins de matériel et d’équipement.

« ldentifier les risques, les dysfonctionnements,
incidents ou non-conformités et instaure des mesures

correctives.
«  Mettre a jour l'antivirus.

«  Slassurer du respect des normes de sécurité relatives

aux systemes et au réseau.

Analyse

« Analyser la performance du réseau et ses possibilités

d’optimalisation.

« Analyser les situations problématiques en combinant

les différents facteurs.

« Analyserlessolutions hardware,de maniere a procurer
a tous les utilisateurs un poste de travail performant

en adéquation avec leur fonction.

Stratégie

« Anticiper les problématiques et entreprendre des

démarches de facon autonome.

+ Budgétiser les colts des investissements relatifs au

réseau informatique.

« Coordonner la planification des interventions sur le

réseau.

«  Déterminer les moyens informatiques en adéquation

avec les besoins.

Réalisations du Service

« Mise en place d’un réseau WIFI dans 'Hotel de Ville et

alaVilla Clainge
«  Mise en place du guichet électronique de Civadis

+  Miseen place du logiciel de gestion du Service travaux

- CIVIS

Formations
« débutd’un cycle de formation sur la cybersécurité
« débutd’un cycle de formation sur 'Open Data

Sécuriser le réseau (les protections antivirales, pare-
feu...) de lorganisation.

Surveiller le bon fonctionnement des systemes et du
réseau.

Tester le fonctionnement du réseau informatique,
les équipements informatiques, les nouveaux
matériaux,...

Veiller a laccessibilité, la fiabilité et la sécurité des
informations.

Comparer les offres de service des fournisseurs.
Diagnostiquer les problématiques relatives aux
systemes et au réseau.

Recouper les besoins des utilisateurs du réseau avec
la vision stratégique de la gestion informatique de
l'organisation.

Développer une vision générale du réseau et proposer
des plans de secours qui garantissent la continuité du
fonctionnement.

Proposerdes moyensd’assurer le bon fonctionnement
du réseau (ouverture dacces, sécurisation,
confidentialité accrue, mot de passe, sauvegarde ...).

Renouvellement du matériel biométrique
Installation de la fibre optique au CPAS

TRAVAUX

Travaux réalisés pendant l’année 2023

© 0N o Ve WD
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Réalisation d'un bureau de Direction a |'école de Sélange

Remise en état de 10 toilettes au bureau de police (changement des blocs wc + peinture compléte)
Déneigement voiries et acces batiments publics

Collecte des sapins de Noél dans les différents villages

Vérification et remise en état des modules dans les plaines de jeux

Rafraichissement des bureaux du personnel du service Travaux

Rénovation d'un bureau au service Travaux pour la responsable du service extrascolaire
Réalisation d'une salle de réunion au service Travaux

Entretiens des batiments scolaires ( peintures, menuiseries, petites réparations...)

Controles mensuels des éclairages de sécurité

Réaménagement du magasin central du service Travaux

Remise en état du local de stockage pour le service entretien

Isolation thermique des aérothermes du Complexe Sportif

Nettoyage en profondeur de la cuisine de la Villa Clainge

Tri et nettoyage des hangars communaux

Gestion mensuelle des index des batiments communaux

Travaux électriques pour la remise en état de la détection incendie de I'école de Sélange
Remplacement des seches cheveux électriques du Complexe Sportif

Réalisation d'armoires sur-mesures pour la cafétéria du Complexe Sportif

Rafraichissement de la cave du Complexe Sportif

Controle et remise en état des éclairages de Noél

Travaux électriques a la Créche Lac'Aline

Installation de prises réseau pour le chauffage de I'hotel de ville

Remise en conformité de |'atelier des électriciens

Extension du circuit électrique existant pour les frigos du Complexe Sportif

Installation de I'éclairage de secours dans les escaliers de la Villa Clainge

Dépannages électriques divers dans les batiments communaux

Réalisation d'un caisson isolant pour les sanitaires du module scolaire de Turpange

Extension de la zone de parking au parc Mathelin

Réalisation d'un nouvel acces entre la liaison piétonne et le nouveau skatepark via une passerelle
Installation de supports et d'abris a vélos dans le centre de Messancy

Installation d'un module sécurisé de 4 bornes de recharge pour vélos sur le parking de la gare
Remise en état des voies d'évacuations a la Villa Clainge

Réalisation d'un espace sanitaire au niveau de l'atelier électricité

Entretien et nettoyage des avaloirs de la commune

Réfection des nids de poules en voiries

Pose d'une barriére permettant de fermer |'acces a la liaison piétonne en cas de risque d'inondation ou de tempéte
Sécurisation des locaux de stockage du service travaux via la pose de grilles de sécurité

Rapport 2023

51



Rapport 2023

39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.

75.

76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

Réalisation d'un portail a la Villa Clainge

Réalisation et pose d'un pare-ballons et marquage d'un terrain de football dans la cour de I'école de Sélange

Mise en place de la nouvelle signalisation au centre de Messancy

Gestion des dép6ts sauvages

Gestion des poubelles publiques

Modification de |'accés a la cuve a mazout de I'école de Wolkrange

Nettoyage des extérieurs de I'Hotel de ville et du Complexe Sportif

Réalisation de deux mains courantes au cimetiére de Turpange

Sécurisation de la réserve de gaz a la Villa Clainge

Changement des trapillons rue du Calvaire a Wolkrange

Pose de coussins berlinois et de la signalisation a Hondelange

Logistique pour la distribution des sacs poubelles dans les divers villages de la commune
Entretien des voiries communales avec la balayeuse

Nettoyage des panneaux de signalisation communaux

Fauchage et élagage des chemins empruntés par les marches estivales

Transport / logistique pour les camps du patro de Wolkrange

Entretien des espaces verts publics (écoles, parc Mathelin, cimetieres, plaines de jeux...)
Fleurissement des vasques communales

Création d'une trame fleurie vivace en facade de I'hotel de vile

Plantation de bulbes d'été et d'automne a l'arriere de I'hotel de ville et a I'entrée du parc Mathelin
Rénovation des plantations du talus de la plaine de jeux de Bébange

Plantation du talus de I'école de Longeau

Travaux forestiers divers (abattages, entretien des chemins...)

Sécurisation de la plaine de jeux de I'école de Wolkrange

Rénovation des plantations du talus du tennis de table de Sélange

Aide technique au niveau du jardin partagé (eau, paille, broyat, travail de la terre...)
Remplacement de deux arbres a la créche Lac'Aline

Rénovation des plantions du talus a I'entrée du Complexe Sportif

Arrosage et entretien des vasques et des bacs a fleurs communaux

Abattage des arbres dangereux au lavoir de Wolkrange

Mise en place d'un tri sélectif au niveau des cimetieres

Gestion du désherbage des cimetiéres

Plantation de bulbes et de prairies fleuries au cimetiere de Messancy

Renouvellement des copeaux des zones de chute dans les plaines de jeux

Plantation d'une haie a la plaine de jeux de Sélange

Fauchage et entretien des bords de voiries communales

Gestion des demandes de matériel pour les événements communaux

Pose d'une cl6ture a la plaine de jeux de Sélange

Abattage des arbres dangereux a la Villa Clainge

Vérification et nettoyage des grilles d'orage dans les différents villages de la commune
Entretien des lavoirs et autres biens du patrimoine communal

Gestion des plantes invasives le long des cours d'eau communaux

Gestion des obstacles empechant I'écoulement normal des cours d'eau (arbres tombés, caddies, poubelles...)

Remise a niveau de l'accés a la passerelle du lac

Marchés de travaux fournitures et services

MARCHES PUBLICS

(Attribués d’octobre 2022 a octobre 2023)

Les décisions que peuvent prendre les membres du Conseil communal et du College communal en matiere de marché
publics sont notamment :

Conseil communal

décisions de faire dresser le projet de travaux
approbations du projet, de l'estimation, du cahier
spécial des charges et des documents du marché

Collége communal

décisions choisissant la date d’ouverture des offres
décisions d’arréter la procédure de marché public
décisions désignant les entreprises a consulter dans
le cadre de la procédure négociée sans publicité
décisions attribuant le marché a lentreprise ayant
remis l'offre réguliere la plus avantageuse

décisions donnant ordre de commencer les travaux
approbations des états d’avancements

Marchés de travaux

Entretien extraordinaire 2022
le projet consiste notamment, pour les voirires, en des travaux de fraisage de revétements, de pose de nouveaux
revétements hydrocarbonés, de remise a niveaux d’éléments linéaires et localisés, de travaux de terrassements, de
mise en ceuvre d'empierrements et béton maigres, de pose de bordures et de pavés de béton, et pour les trottoirs, en
des travaux de terrassement, mise en place de géotextiles, sous-fondation, fondation et revétement pour trottoir... ;

Les rues suivantes sont concernées:

Rue de la Biff a Hondelange
Rue d’Aubange a Messancy
Rue Sainte-Croix a Wolkrange

Auteur de projet : Commune de Messancy
Adjudicataires : S.A. Socogetra a Awenne

Montant de l'adjudication : 570.343,43 €, 21% TVAC
Début des travaux : mars 2023

décisions choisissant le mode et les conditions de
passation du marché

approbations des avenants si les  travaux
supplémentaires dépassent plus de 10% du montant
initial des travaux
décisionsdonnant ordre de suspendre et de reprendre
les travaux

approbations du décompte final

décisions levant partiellement ou totalement le
cautionnement
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Entretien extraordinaire 2023

Ce marché est divisé en 2 lots:

Lot 1:ilsagit de travaux de fraisage de revétements,
de pose de nouveaux revétements hydrocarbonés,

de démolitions d’éléments linéaires et localisés ainsi
gu’en des travaux de terrassements, de mise en ceuvre

d’empierrements et béton maigres, de pose de bordures

et d’éléments linéaire. ..

Les voiries concernées par le lot 1 sont:

- Rue d’Aubange - HSL a Messancy

- Rue de la Halte a Turpange

- Rue du Verger et Bel-Air a Messancy

- Rue du Centre a Messancy

- Liaison vers Battincourt - rue de 'Etang
- Rue du Dolberg a Messancy

- Rue de Krebling a Messancy

Auteur de projet : Commune de Messancy
Adjudicataire :

« Lot 1:S.A Mathieu de Bastogne

« Lot2:Lambert Freres de Bastogne

Construction de la nouvelle école a Turpange
«  Travauxsubsidiés : Fédération Wallonie-Bruxelles,
Service Général des Infrastructures Scolaires

Subventionnées via le Plan de Reprise et de
Résilience européen (PRR)

« Montant dela subvention: 1.047.961,03 €

« Auteur de projet : Association momentanée
Architectes Associés et TGO de Liege

Création d’un skate-park

«  Travaux non subsidiés

«  Auteur de projet : Commune de Messancy

« Adjudicataire : SA Deumer de Houffalize

« Montant de 'adjudication : 102.358,73 € TVAC
« Findestravaux: octobre 2023

Lot 2 : [e projet consiste en des travaux de fraisage

de revétements, de pose de nouveaux revétements
hydrocarbonés, de remise a niveaux d’éléments linéaires
et localisés ainsi qu’en des travaux de terrassements,

de mise en ceuvre d'empierrements et béton maigres,

de pose de bordures, de pavés de béton, de réalisation
d’éléments linéaires coulés en place, de pose d’avaloirs et
raccordements, de réalisation de bandes de contrebutage
en béton coulé...

Les voiries concernées par le lot 2 sont :
- Rue de Toernich a Wolkrange
- Rue de la Source a Bébange

Montant de l'adjudication :

Lot 1:533.823,59 € TVAC
Lot2:587.131,02 € TVAC

Adjudicataire : Association momentannée Jonkeau-
China de Houffalize

Montant de l'adjudication : 2.259.421,55 €, 6% TVAC
Réception provisoire des travaux : avant la fin du
mois de juin 2026

(Condition d’octroi de la subvention)

S -

Aménagement d’un columbarium, de cavurnes et réfection de l’allée du cimetiéere de Turpange

+  Travaux non subsidiés
«  Auteur de projet: Commune de Messancy
« Adjudicataire : Jardilux de Libramont

Montant total ; 103.114,48 € TVAC
Fin des travaux: 05.09.2023

Travaux de construction d’un préau a ’école de Longeau et agrandissement du préau a l’école de

Wolkrange

Lot 1: préau a l'école de Longeau

« Auteur de projet : Association momentanée
Architectes Associés et TGO de Liege

« Adjudicataire : Ecomathome de Musson

« Montant total : 35.250,85 € TVAC

« Findestravaux: 16.05.2023

Lot 2 : agrandissement du préau a l'école de Wolkrange

Auteur de projet : Association momentanée
Architectes Associés et TGO de Liege
Adjudicataire : TVB S.A de Bastogne
Montant total ;: 98.969,21 € TVAC

Fin des travaux : 22.06.2023

Marchés de fournitures, de services ou de

petits travaux

Description

Fournitures pour essai de semis d'automne des prairies fleuries
Fourniture de deux nettoyeurs a haute pression a moteur thermique

Fournitures de matériel électrique pour les box a vélos a la gare de
Messancy
Services de formation de base incendie "SLCI"

Fournitures d'abris, box et arceaux a vélos pour le territoire
communal

* Lot 1 (Arceau a vélo)

* Lot 2 (Box a vélos)

* Lot 3 (Abri a vélos)

Fourniture d'un nouveau Smartphone pour la Direction de 'école de
Wolkrange

Travaux forestiers non subventionnables SN/911/3/2022

Travaux de fossoyage de 7 sépultures dans le cimetiere communal de
Sélange

Fourniture d'une autolaveuse pour ['hotel de ville

Service traiteur - Banquet du personnel - 13 janvier 2023
Animateur de soirée - Banquet du personnel - 13 janvier 2023
Nettoyage des vitres et chassis des batiments communaux
Fourniture de produits pour trousses de secours 2023-2026
Fourniture de 3 tables de pique-nique pour ['école de Longeau
Fourniture d'un systéme mobile de visioconférence et de
présentation

Mobilier de bureau - Services Population et Marchés Publics

Fourniture d'un sécateur pour bras débroussailleur

Fourniture d'un nettoyeur haute pression électrique a eau chaude
Fourniture de 50 panneaux de sensibilisation aux dépots sauvages
Fourniture de nouveaux boilers sous le local du Club de football

Travaux de construction d'un préau a |'école communale de Longeau
et d'agrandissement du préau de |'école communale de Wolkrange

Aménagement de columbariums, de cavurnes et réfection de l'allée
centrale au cimetiére de Turpange

Fourniture de poubelles de tri pour les festivités et les cimetieres
Fourniture de plants, confection et culture des vasques communales
pour 'été 2023.

Réalisation d'un inventaire amiante pour la Salle Concordia
Fourniture de deux PC portables pour I'Administration Communale
Fourniture de trames fleuries a ['avant et a |'arriere de |'hétel de ville

Fourniture et plantation de 4 arbres sur giratoire

Acquisition de tables de pique-nique

Fourniture de bacs de rétention

Mise a disposition, montage et démontage d'un appareillage de
sonorisation + prestation

Fourniture d'une nouvelle photocopieuse pour ['école de Sélange

Travaux de correction acoustique d'une classe a Sélange

Attribué a

C3F PROAGRI, Wolkrange
MAKO S.A., L-Bettembourg

Flogelec SA, Arlon

AFOREST BELGIUM SPRL, Noville-les-
Bois

Poncelet Signalisation SA, Flémalle
CULOBEL ASSEMBLY NV, Hofstade
SIMATEC SPRL, Arlon

ORANGE BELGIUM SA, Evere

Entreprise forestiere SCHUTZ, Bastogne

MDA STONE SA, Arlon

BOMA sa, Herstal

|Halle de Han asbl, Tintigny |
Michel TOURET, Aix-sur-Cloie

‘XLG Facility Luxembourg,Recogne ‘
Pharmacie LloydsPharma, Messancy
‘Poncelet Signalisation SA, Flémalle ‘
Electro Hauser,L-Leudelange

CPO by chapier office sa, L-
Ehlange/Mess

Ets Molitor M. et Fils SPRL, Hondelange
‘ARMA SA, Messancy ‘
Pixink SPRL, Louveigné

Soclair Equipement S.A,, L- Luxembourg

Jardilux SRL, Libramont-Chevigny

Seton, Zele

La Jardinerie du Magenot, Sainte-Marie-
Sur-Semois

ISSeP, LIEGE

‘CBC Informatique SA, L- Bascharage ‘
Natura Loci SPRL, Incourt

‘Thomas Mortehan SRL, Hondelange ‘
Poncelet Signalisation SA, Flémalle

| ARMA SA, Messancy |
MS-Events, Athus

‘Ricoh Belgique, Vilvoorde ‘
S.a.d., L- Windhof

Montant de
commande TVAC
1.103,18 €
9.075,00 €

4.517,08 €

1.923,90 €

30.022,21 €

11.137,57 €
5.669,41 €
13.215,23 €
341,80 €

32.020,96 €

30.588,80 €

4572,3T€
6.885,87 €
500,00 €
14.190,40 €
1.000,00 €
3.455,76 €
10.120,62 €

5.451,78 €

14.822,50 €
3.832,66 €
261,97 €
15.531,28 €

128.399,33 €

112.821,01 €

5.729,29 €
6.382,84 €

395,00 €
2.372,57 €
4.134,92 €

2.704,10 €
4.688,75 €
2.843,50 €
3.775,38 €

3.271,83 €

5.498,24 €
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Description Attribué 3 T TG Description Attribue a commande TVAC

Fourniture d'un marquage thermocollé pour ['école de Sélange Poncelet Signalisation SA, Flémalle 1.603,25 € Confection et livraison de repas scolaires destinés aux différentes Les Gourmands Disent, Virton 115.553,78 €

Fourniture de trois packs biométriques pour le Service Population ~ CIVADIS SA, Suarlée 19.397,81 € implantations des écoles communales fondamentales. Années

Fourniture de semences pour la réalisation de prairies fleuries de C3F PROAGRI, Wolkrange 4.044,91€ scolaires 2023-2024, 2024-2025 et 2025-2026

printemps Transport pour les stages du complexe sportif durant les vacances  |SprlVoyages Goedert, Longeau 6.360,00 €

Fournitures de petit matériel sportif pour les stages du Complexe Allard Sport Equipement, Arlon 6.239,60 € d'été 2023

Sportif Fourniture et placement de deux buts de handball rabattables Allard Sport Equipement, Arlon 5.384,50 €

Fourniture et placement d'une porte et imposte vitrées |Siroco SPRL, Marche-En-Famenne | 8.209,73 € Fourniture d'une pompe a graisse et d'une pompe d'arrosage pour le |Sprl Ets Molitor et Fils,Hondelange 1.836,60 €

Fourniture de barriéres de chantier Trafic-Signalisation-Sécurité sa, Tertre 2.584,56 € service travaux

Fourniture de panneaux de signalisation de responsable de chantier |Poncelet Signalisation SA, Flémalle 568,94 € Filets brise-vent Allard Sport Equipement,Arlon 726,85 €
Fourniture d'étagéres et d'un établi pour le service travaux 12.926,43 €

Fourniture et installation d'un module gsm dans l'ascenseur du Euro Elevators Benelux SPRL, 1.583,89 € *Lotl (I%tagéres) Autos Pieces & Industries, Athus 11.687,39 €

complexe sportif Courcelles * Lot 2 (Etabli) Covalyx Arlon, Arlon 1.239,04 €

Fourniture d'une imprimante pour 'école maternelle de Longeau ‘Lux Informatique SRL, Messancy ‘ 414,19 € Marché de services de formation en vue de ['obtention du permis de Auto Ecole Val d'Or,Florenville 5.600,00 €

Fourniture de copeaux d'amortissement pour les plaines de jeux Vanheede environnement Logistics S.A., 1.691,76 € conduire

communales 2023 Messancy Lutte contre les nuisibles : rats, souris - complexe sportif- Contrat VERMILUX, Rachecourt 2.032,80 €

Régulation a distance du chauffage de 'h6tel de ville ‘Delta Thermic, L- EHLERANGE ‘ 4.234,95 € d'entretien

Services d'auteur de projet pour le remplacement des luminaires 14.036,00 € Fourniture de mobilier. scolaire 2023 Al\{‘an Diffusion SRL, Fleurus 7.448,40 €

dans les écoles de Hondelange et Sélange et l'isolation de la toiture Fourniture d'une erlcelnte pourl,ecole de Wolkran\ge ) ‘KrefelArlon,Arlon 449,00 €

de l'école de Hondelange I;o'urniture dz maLeriel pO(;,II’ la, real\isation del t?lartr)ieres me(:alliqlues QGF%FTBSCRL’ Vl\lolkrange 1.421,85€

.. 2 . i i ! ! i 4

* Lot 1 (Remplacement des luminaires des écoles communales de Trema Architecture, Aubange 7.986,00 € e5|gnat.|on unbureat de .g(?ometre po‘,”, e\a orjat|on es pians GeDell,Buzeno 58.400,00 €

o e Sk du permis d'ouverture de voirie dans le périmetre dit "Flanc Ouest"

. & ] ) & . . ) . Transports scolaires - année scolaire 2023-2024 SprlVoyages Goedert, Longeau 128.874,80 €

Lot 2 (Isolation d’une partie de la toiture de ’école communale de  Trema Architecture, Aubange 6.050,00 € Fourniture d'un kit meuble 3 langer et jeu parachute ‘Wesco Belgique, Kortenberg 778.67 €

Hondglange) » . . Fourniture d'arbres dans le cadre de la semaine de l'arbre en Gillet Bertrand, Bertogne 1.214,84 €

Fourniture d'un découpeur plasma pour le service travaux ‘De Schweesspunkt Sarl, L- Belvaux ‘ 4.235,00 € novembre 2023

Orga.nlsat|or] < u'n,tlr defeud art!flfe AL P.ar'ty-F|ces SERL Tl SZD 0 Fourniture d'un second chalet pour |'école de Longeau ‘ HUBO Athus, Athus 2.234,65 €

Service de sécurité pour les activités culturelles en 2023 ‘V|g|core SPRL, Arlon ‘ 1.161,60 € Fourniture d'un boiler pour l'école de Sélange SaniDuBru, MESSANCY 2.954,54 €

Acqwsm.on d'un nOL{vel eA-Gwche'_c clnl S_A’ Suarlee 232492 € Fourniture d'une caméra d'inspection d'égouttage pour le service  |Toussaint Industry, Walcourt 8.633,35€

Installation du WIFI a I'HGtel de Ville ‘ClearMedla NV, Deurne (Antwerpen) ‘ 449301 € travaux

Fourniture et pose d'une passerelle en bois entre la liaison piétonne Artbois, Etalle 15.584,00 € Fourniture de sel de déneigement pour les besoins de I'hiver 2023-  K+S Benelux S.A., Diegem 123,54€/T

et le terrain de football 2024

Fourniture d'un groupe électrogene sur roues ‘AUtOS Pieces & Industries, Athus ‘ 1.789,88 € Fourniture de 12 tablettes numériques pour l'école de Sélange ‘ E.S.I. Informatique SPRL, Verviers 3.321,20€

Fourniture de matériel de pompage pour le service travaux VANASSCHE FFE NV, Harelbeke 6.269,30 € Fourniture d'un PC portable pour l'école de Sélange Signpost SA, Jambes 548,19 €

Fourniture d'une perceuse-visseuse sur accus pour l'atelier soudure ‘Bati pro, Athus ‘ 363,00 € Inventaire amiante pour 10 batiments présents sur le site dit « CBConseil SRL, Anderlues 490,05 €

Fourniture d'un perforateur sur accus Covalux Arlon, Arlon 776,35 € Krebling » & Messancy

Fourniture et pose de 3 stores enrouleurs dans ['école de Hondelange |Morosini - ML Concept, Athus 2.055,34 € Fourniture d'une armoire basse pour ['école de Sélange Alvan Diffusion SRL, Fleurus 266,99 €
Fourniture d'un nouveau plan de clés pour le complexe sportif ‘ LECOT - Filiale d'Arlon, Arlon 2.315,38 €

Plateau arrondi pour mobilier de bureau - service Population CPO by chapier office sa, L- 1.436,27 € Fourniture et placement de caméras de surveillance au complexe Pierre Sécurité,Arlon 6.962,34 €

Ehlange/Mess sportif

Marquages au sol de passages piétons et de stationnements 2023 ‘Simatec SPRL, Arlon ‘ 5.090,22 € Plan de bornage du site Krebling \ Bureau TMEX, L- 4687 Differdange 1.125,30 €

Fourniture de livres scolaires et petit matériel sportif - Année scolaire Fourniture de 9 seche-cheveux au complexe sportif Cebeo,Arlon 2.373,94 €

2023-2024

* Lot 1 (Livres scolaires) Le Point Virgule, Arlon 8.250,00 €

* Lot 2 (Petit matériel sportif) IdemaSport, Thimister 2.000,00 €

Fourniture de panneaux indicateurs d'implantation scolaire Virage SA, Ciney 320,67 €

Fourniture de 10 balises D1 de signalisation Virage SA, Ciney 3.025,00 €

Fourniture de divers matériel de sécurité et de signalisation routiere 4.205,17 €

* Lot 1 (Signalisation routiere) Virage SA, Ciney 3.135,94 €

* Lot 2 (Matériel de sécurité et petit mobilier urbain) Poncelet Signalisation SA, Flémalle 1.069,23 €

Service d'entretien de détection de fuite de gaz DMC Luxembourg SA, L- Hobscheid 865,88 €

Fourniture, installation et location de module scolaire pour Turpange|Algeco Belgium SA, Paal/Beringen 23.600,95 €

Fourniture d'un PC portable pour le Chef du Service Travaux Lux Informatique SRL, Messancy 1.157,99 €

Fourniture d'un téléphone portable pour le Chef du Service Travaux ‘Lux Informatique SRL, Messancy ‘ 304,99 €

Fourniture de nouvelles installations de détection de gaz explosifs ~ DMC Luxembourg SA, L- Hobscheid 4.626,68 €

Excursion des ainés 2023 \Sprl Voyages Goedert, Longeau \ 35.000,00 €
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Les difficultés rencontrées pour certains dossiers

Retards accumulés sur certains chantiers de voirie

Deux chantiers de voirie ont fait l'objet d’une attention
particuliere au niveau des délais en 2023.

Tout d'abord, le chantier d” « Aménagement de la rue
d’Aubange - Equipement de la parcelle HSL » qui était
attribué a la firme Englebert SRL de Bastogne.

Aprées avoir fait preuve de beaucoup de compréhension,
labsence totale d’activité sur le chantier entre mars et
aolt 2023 a fait perdre patience a la Commune. Apres
les procédures de mise en demeure recommandées
dans ce genre de situation et face a l'absence de réaction
de la firme Englebert, la décision a été prise de résilier
unilatéralement le marché public relatif a ce dossier.

Une nouvelle entreprise devra donc étre désignée pour
achever les travaux.

Lautrechantierquiaattirébeaucoupl'attentionconcernant
les délais d’exécution est celui d” « Aménagement des rues
Basse, de Barnich et Hasenberg a Sélange » pour lequel la
firme Lux Green SRL a été désignée comme adjudicataire.
Si, en date du 30 septembre 2023, l'entreprise disposait
encore de quelques jours de délai pour achever ses
travaux, deux PV de mise en demeure ont déja été envoyés
a Lux Green en cours d’année (en mai et en ao(t) afin de
leur signifier que l'avancement des travaux n'était pas
suffisant en regard des délais.

Sagissant ici d’un dossier subsidié (PIC), il a également
déja été signifié a Lux Green que les dispositions relatives
a déventuelles amendes de retard seraient strictement
appliquées.

Prix des travaux de construction/rénovation de batiments

Les tendances inflationnistes relevées l'an dernier (suite
a la crise du COVID en 2020 et au début de la guerre en
Ukraine en février 2022) se poursuivent en 2023 et se
manifestent tout particulierement sur les marchés publics
de construction et/ou rénovation de batiments.

Bien que faisant l'objet d’études pointues de la part des
architectes désignés pour ces dossiers, les montants des
offres recues surclassent de maniere systématique les
montants d’estimation pour ce type de travaux.

Les architectes ne peuvent que constater que ces
augmentations sont malheureusement justifiées par une
hausse des prix conjoncturelle ainsi que par la saturation
des entreprises locales et le manque de main-d’ceuvre.

MOBILITE

Autostop Solidaire en Sud-Luxembourg

Plusieurs communes du Sud de la Province du Luxembourg travaillent ensemble pour mettre en place un systeme
d’autostop organisé, sécurisé et solidaire sur leur territoire. Ce projet se veut comme un service supplémentaire et
alternatif a la voiture individuelle en milieu rural. Ce sont douze communes qui sassocient en ASBL pour mener ce
projet.

Depuis l'assemblée générale constitutive qui s’est tenue le 17 octobre 2022 :

« une coordinatrice/chargée de projet a été engagée pour mener a bien les missions de l'asbl,

« un prestataire de service a été désigné (Mobicoop),

« des contacts avec le TEC ont été établis en vue d’une collaboration,

« desrencontres dans toutes les communes adhérentes se sont tenues,

« ladéfinition des points d’arrét par commune évolue bien et un maillage commence a se dessiner sur l'ensemble du
territoire concerné
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URBANISME - ENVIRONNEMENT

Statistiques 2023 du service Urbanisme - Environnement

Du 1% janvier 2023 au 13 novembre 2023, 77 demandes de
permis d’urbanisme ont été déposées pour traitement.
Une vingtaine de ces demandes de permis ont nécessité
une annonce de projet par affichage aux valves de
la commune et sur terrain avec possibilité, pour tout
un chacun, de consulter les plans et démettre des
observations.

Parmi toutes ces demandes, on comptabilise des
demandes de permis pour 24 maisons unifamiliales
(contre 33 maisons en 2022 et 41 maisons en 2021).

On peut souligner un permis d’urbanisme délivré a lasbl
« Ecoles primaires et gardiennes - Differt asbl » pour une
yourte a destination de 'école maternelle de Hondelange.

Un permis a été octroyé a ’Administration communale
pour la rénovation de l'ancienne école et de l'ancienne
maison communale de Wolkrange et leur transformation
en maison des associations, cecidans le cadre de l'appel a

La CCATM

Pour rappel, la commission communale d’aménagement
du territoire et de la mobilité a été approuvée par arrété
ministériel du 04/11/19.

Celle-ci sest déja réunie deux fois cette année,
respectivement le 01 juin 2023 et le 06 septembre 2023 et
elle se réunira encore le 29 novembre 2023.

Lors de la séance du 01 juin 2023, M. Etienne Hubert de la
MURLA nous a présenté le référentiel « Construction en
zoneinondable»etle projetde Schémade Développement
du Territoire (SDT), qui a donné lieu a un avis du conseil
communal en séance du 17/07/2023.

Lors de la séance du 06 septembre 2023, le bureau Impact
nous a présenté le projet de Schéma de Développement
communal (SDC) soumisaenquéte publique du 30 octobre

projet Coeur de Village.

Le CPAS a sollicité, en septembre de cette année, un
permis d’urbanisme pour la transformation et 'extension
de son lavoir, le dossier suit son cours.

Autre dossier communal en cours de traitement, la
transformation de lancien Palais de Justice en centre
culturel. Ce dossier a été introduit par la Commune enjuin
2023.

Lenombrederenseignementsurbanistiques demandés
par les notaires présente une moyenne de demandes par
semaine (190 demandes au 13/11/23).

Le nombre de déclarations environnementales de
classe 3 est pour cette année 2023,de 36 au 13/11/23.

2023 au 04 décembre 2023 ; projet qui a donné lieu a un
avis du conseil communal en séance du 09/10/2023.

Lors de la séance du 29 novembre 2023, la ccatm sera
invitée a émettre son avis sur le projet de SDC et sur la
demande de permis d’urbanisme introduite par la société
Elia Asset pour la régularisation du second terne de la
ligne aérienne reliant les postes haute tension d’Aubange
et Esch-sur-Alzette.

Plusieurs réunions de projet ont également été organisées
en présence du fonctionnaire délégué ; réunions
auxquelles M. Carlos Correia, président de la ccatm, a
participé.
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La rénovation urbaine du centre de Messancy

La demande de permis d’urbanisme pour cette fiche n® 3
derénovation urbaine a été introduite en date du 19/05/22.
La décision finale du fonctionnaire délégué, autorité
compétente pour la délivrance du permis d’urbanisme, a
été rendue le 22/12/22.

Le permis, pour ce projet global, a été délivré partiellement.
Ce permis autorise, en effet, la démolition du batiment
existant (salle Concordia) et la reconstruction de
immeuble, laménagement prévu pour la rue de la Trinité
et laménagement des abords immédiats de 'immeuble.
Il refuse 'aménagement de la Place Concordia et des rues
adjacentes autres que la rue de la Trinité.

De commun accord, entre le Fonctionnaire délégué et le
College communal, il a été décidé que le probleme de
mobilité dans les rues adjacentes a la Place devait étre
réglé avant de pouvoir envisager son aménagement.

POLICE ADMINISTRATIVE

Arrétés de police et autorisations

Les chiffres suivants ont été établis du 1/11/2022 au 14/11/2023.

Ont été rédigés pour des travaux de :

Nombre Sociétés

Egouttage 13
Raccordements SWDE 22
Raccordements et travaux électriques et 37
Télécommunications

« Connect my Home » 16
Pose et raccordement gaz 3
Entretien et aménagement des voiries 30
Chantiers communaux 13
Ordonnances du College Communal 8
Divers 12
Particuliers 2

Zaccagnini&Jacques, GeoUrba, ETS
Construction, Jacquemin J-L, Morette,
HMSewerTech, Terragaume, Grandjean
Tegec, Roger Gehlen, Houthoofdt Colette

JMC, Devresse, Engetec, Equans, ReseauPro,
Eiffage Energie, Jerouville, Mobix

Simon J-L

Yvan Paque

Genetec, Collignon, Englebert, Jerouville,
Signaroute, Menatwork

Henneaux, Toitures Dupont, Danci Immo,
Lauent Welschen, GeoUrba, BGNS, Parenthése
Gourmande, Friterie Foraine

Ont été rédigés en matiére d’empiétement sur la voie publique :
« 10 arrétés de police pour stationnement (-33% par rapport a 2020)
« 13 arrétés de police pour container ou équivalent (-23% par rapport a 2020)

rapport a
2020

+0%
+18%
+6%

14%
-40%
-12%

+225%
+300%
-43%

0%
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Ont été délivrées, des autorisations du Bourgmestre, pour :
« 15 activités de Messancy - Longeau

« 10 activités de Hondelange

« 8activités de Sélange

« 2 activités de Buvange-Wolkrange

« 3activités de Habergy-Bébange-Guelff

« 1activité de Turpange

Le total des arrétés de police est de 218 (dont 39 pour festivités).
En matiere d’affichage publicitaire : 15 autorisations délivrées par le service Police Administrative. Des autorisations
ont également été délivrées par le service Evénements (non comptabilisées)

177 231 175 194 127 145 176 141 195 159 218

Empiétement 24 39 28 22 23 21 16 20 37 32 23

_ 55 70 73 85 98 86 86 - 3 5 39

Le diagramme ci-apres vous offrira une vision du travail effectué au cours des dernieres années.

250
200
150
100

50

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Arrétés de police Empiétements — e Festivités

PLANIFICATION D’URGENCE
ANALYSE DES EVENEMENTS

Accident de la route, inondation, incendie,
manifestation violente, ... les situations d’urgence
peuvent étre trés diverses et survenir a n’importe
quel moment. Lorsqu’elles représentent une menace
pour les habitants ou leurs biens, le bourgmestre
peut décider, avec laide des services d’urgence, de
déclencherleplangénérald’urgenceetd’intervention
(PGUI) communal, afin d’organiser la protection, la
communication et les secours a la population.

Il a été constaté et souligné que létre humain dans
sa réaction face a de tels événements réagit certes,
courageusement sans aucun doute, mais hélas toujours
de maniere diverse bien trop peu organisée et donc
completement inefficace face a ces situations.

Une gestion de crise ne s’improvise pas.

Aussi le législateur a déterminé et précisé tous les outils
et moyens a mettre en ceuvre et mis a la disposition des
communes en vue de permettre a ces dernieres de faire
face a de telles catastrophes.

Le 16 février 2006, un Arrété Royal relatif a la planification
d’urgence et a la gestion de crise entre en vigueur. Il a pour
objet d'imposer aux communes 'élaboration d’un Plan
Général d’Urgence et d’Intervention, plus connu sous le
nom de PGUI.

Il faudra attendre UArrété royal du 22 mai 2019 relatif
a la planification d’urgence et la gestion de situations
d’urgence a l'échelon communal et provincial qui précise
le role des bourgmestres et des gouverneurs de province
en cas d’événements et de situations de crise nécessitant
une coordination ou une gestion a '’échelon national.

Le conseiller en prévention actuel de la commune occupe
le poste de Coordinateur planification d’urgence CPU a mi-
temps. Le CPU sera aidé dans les taches administratives
pour la partie « analyse des événements » par un agent
du service population a raison d’une journée par semaine.

2023, une fois de plus a été une année qui a confirmé
limportance davoir un coordinateur planification

d’urgence dans une commune pour conseiller 'autorité
dans la gestion de situations d’urgences (crise climatique,
migratoire, attentats,...).

Tout comme les inondations de 2021 au niveau fédéral
ou il y a eu un besoin de coordination opérationnelle et
stratégique avec les différents services de planification
d’urgence pour gérer cette crise.

Le coordinateur planification d’urgence a participé a deux
exercices de gestion de crise.

Un au niveau provincial organisé par les services du
Gouverneur (Test du schéma de déclenchement de
la phase communale) et un second au niveau fédéral
organisé par le centre de crise national ayant pour but de
vérifier les connaissances du CPU et de s’exercer avec le
programme de crise « ICMS ».

Find’année, un plan particulier d’urgence et d’intervention
(PPUI) concernant la gestion du risque des inondations
devrait étre présenté a la cellule de sécurité communale
réunissant les services du Gouverneur en matiere de
gestion des risques.

Pour 2024, il est prévu de faire de nouveaux exercices avec
la cellule de sécurité du Gouverneur ainsi que le centre de
crise fédéral.

Le centre de crise fédéral lance en 2024 une nouvelle
plateforme ou seront encodés tous les plans d’urgences.
Cette plateforme remplacera ICMS, il faudra refaire les
plans communaux selon un nouveau canevas fédéral afin
de faciliter la gestion de crise par les différents acteurs et
uniformiser ceux-ci sur 'ensemble du territoire belge.

Ce changement de plateforme augmentera la charge
de travail du CPU local en 2024 (formations, exercices,
encodageet élaboration des PGUl et PPUI de Messancy,.. ).

Le plan général d’urgence et d’intervention (PGUI) est
mis a jour régulierement et de nouvelles procédures
viennent s’y ajouter en collaboration avec les services du
Gouverneur.
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Analyse des événements

Tout événement public sur le territoire de Messancy
est soumis a déclaration ou autorisation aupres de
ladministration communale.

Le service planification d’urgence est compétent dans
lanalyse des dossiers «sécurité» que les organisateurs
doivent remplir 60 jours avant leur événement.

Cedossierde sécurité a été établi par les différents services
de sécurité et de secours (Pompiers, Secours Médicaux,
Police, Protection Civile, etc....) et a été transmis 2
lensemble des Communes de la Province du Luxembourg.

Le dossier de sécurité complété sera analysé par les
services communaux en charge de la Planification
d’Urgence ainsi que, selon cette premiere analyse, par les
services tels que la Police, la Zone de Secours Luxembourg
(pompiers) et/ou la Commission d’Aide Médicale Urgente
(ambulances).

Les regles sont drastiques en matiere de sécurité pour les
événements mais celles-ci sont uniformes au territoire
provincial. Lesdifficultés que rencontrentles organisateurs
sont connus par le coordinateur planification d’urgence et
l'autorité; c’est pourquoi ils se mettent a leur disposition
pour répondre aux obligations.

La commune met également a disposition des

organisateurs différents équipements afin de sécuriser les
événements. En voici quelques exemples ;

- mise a disposition dextincteurs et couvertures
extinctrices;

- mise a disposition de panneaux signalétiques (sortie
de secours, extincteurs, panneaux davertissement
manifestation,) ;

- Panneaux C3, Brassards et chasubles pour les signaleurs
ayant une compétence de police sur domaine public;

- Passage du CP-CPU communal pour vérifier le respect
des mesures de sécurité de base émises par la zone de
secours et conseiller lorganisateur en matiere de sécurité
(sur demande).

En 2023, il y a eu 120 autorisations du Bourgmestre dans
le cadre d’événements traités par le service « événement »
sur le territoire de Messancy (65 en 2021 — Année Covid) .

Cela montre la volonté des organisateurs a animer
les villages de notre commune méme s’il est parfois
difficile pour ces organiseurs de se soumettre aux
différentes regles drastiques liées a la sécurité pour
les événements publics.

La charge de travail au niveau de l'analyse des dossiers
a été également augmentée pour le service « analyse de
l'événement ».

SERVICE INTERNE DE PREVENTION ET DE
PROTECTION AU TRAVAIL (SIPPT)

Organisation du service

Le bien-étre au travail est défini comme l'ensemble des

facteurs concernant les conditions dans lesquelles le

travail est effectué:

« Lasécurité au travail ;

« Laprotection de la santé du travailleur;

« Lacharge psychosociale occasionnée par le travail ;

« L’hygiéne du travail ;

« Lergonomie;

«  Lembellissement des lieux de travail et les mesures
prises par l'entreprise en matiere d’environnement.

Il incombe a chaque employeur de mener une politique
du bien-étre visant a garantir le bien-étre des travailleurs.

Cette politique est basée sur des principes généraux :
éviter les risques, les supprimer ou les réduire a la source,
préférer les mesures de protection collectives, veiller a
linformation et a la formation des travailleurs.

Le conseiller en prévention a pour vocation de répondre
aux missions d’assistance de 'employeur, les membres de
la ligne hiérarchique et les travailleurs dans ['élaboration,
la programmation, la mise en ceuvre et lévaluation de
gestion du risque.

Plan annuel d’action (Commune et CPAS)

Les missions obligatoires du SIPP quant a la participation
a l'identification des dangers, a lavis sur les résultats de
l'analyse des risques qui découlent de la définition et de
la détermination des risques et proposer des mesures afin
dedisposer d’une analyse des risques permanente, a l'avis
et la formulation des propositions sur la rédaction, la mise
en ceuvre et l'adaptation du plan global de prévention et
du plan d’action annuel.

Depuis mars 2021, le temps de travail du conseiller en
prévention est réduit a 50%. Lautre mi-temps est consacré
a la planification d’urgence et gestion des événements.
Une aide administrative renforce ces services a raison d’un
jour par semaine.

Lemployeur a de plus en plus de responsabliités en
matiere de bien étre au travail et les matiéres sont de plus
en plus pointues.

Le poste est en constante évolution; c'est pourquoi des
formations spécifiques existent dans ces divers domaines.

Quelques exemples d’actions menées au plan 2023

par le SIPPT commun Commune et le CPAS

« Visite des lieux de travail (écoles, service travaux +
administration) => suivi des actions intégrées dans le
PAA2024 ;

«  Controles réglementaires (SECT, SRI,PSE,.. ) ;

« Levée des remarques des controles aires de jeux -
Mise en conformité ;

«  Safety flash mensuel sur diverses thématiques ;

«  Plan formations sécurité;

«  Controlede la conformité des équipements de travail ;

« Méthode des 5 S pour 'aménagement des magasins

au service travaux ;

Analyse des risques pour les postes « enseignement »

et « ouvrier du service travaux » ;

« Analyse des risques spécifiques au service travaux
(installation d’un skatepark, éclairage de Noél, plan
particulier de sécurité santé pour l'installation d’une
passerelle, ...);

. Elaboration du plan annuel de prévention 2024 pour
ladministration communale et le CPAS de Messancy;

. Elaboration du rapport annuel de prévention de
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administration Communale et du CPAS ;

4 réunions du comité de concertation en matiere de
prévention et protection du travail (CCPPT);

Suivi de la veille réglementaire ;

Visites de chantier et conseils sur les méthodes de
travail et mise en place des procédures de sécurité ;
Conseils a la hiérarchie concernant la sécurité au
travail - 32 avis rendus (voir rapports mensuels) ;
Visites préventives avec le service régional incendie
des batiments communaux ;

Tenue a jour des registres de sécurités des batiments
communaux;

Suivi des contrbles réglementaires (électricité, gaz,
incendie, points d’ancrages, aires de jeux, machine et
équipement de levage, ...) ;

Suivi de linventaire amiante des
communaux;

Levée des remarques de la visite des lieux de travail
de 2022;

Elaboration du cahierdescharges pourlamaintenance
HVAC des batiments ;

Elaboration du cahier des charges pour linstallation
et l'entretien des systemes de détection gaz;
Elaboration du cahier des charges pour l'acquisition
de produits et matériel de nettoyage ;

Mise en conformité électrique des
communaux (facteurs d’influences,
d’évacuation, ...;

Fournir les normes applicables dans le cadre des

batiments

batiments
plans

marchés de fournitures et assurer le suivi de la
politique des 3 feux verts (équipements, produits,
mise en conformité de batiments...). En 2023, 45 feux
vert rendus par le SIPPT ;

Exercice d’évacuation incendie dans les écoles et
autres batiments communaux ;

Analyse d’accidents (2 graves et 2 bénins en 2023) ;
Acquisition des EPI pour le personnel de la creche et
des agents d’entretien;

Garde-corps au service travaux empéchant le risque
de chute;

Création et dispense de formations en interne ;

Visite des lieux de travail CPAS, creche et lavoir (rapport
favorable de la visite du 20/10/23) ;

Mise en place de panneaux acoustiques a la creche
(inconfort) ;

Remplacement des éclairages a la creche (inconfort -
surconsommation énergétique) ;

Pose de stores extérieurs a la creche (ambiances
thermiques) ;

Achat de tabourets
puéricultrices;

Analyse des risques par la méthode Sobane Deparis
- Creche;;

Gestion des stocks de produits dangereux (inventaire
et stockage) ;

Etude et achat de matériel ergonomique ;

ergonomiques pour les

Pour plus d’informations, le plan annuel d’actions 2023 ainsi que les rapports mensuels d’activités
sont consultables sur demande au SIPPT.

Quelques exemples d’actions qui seront menées en 2024 par le SIPPT a la Commune

Analyse des risques incendie dans les batiments
communaux;

Analyse des risques selon la méthode Déparis Sobane
pour le secteur des espaces verts ;

Elaboration d’un reglement général de sécurité et de
santé pour le travail avec des tiers;

Suite et fin des analyses des risques (service travaux et
enseignement) ;

Suivi des remarques des controles SECT - mise en
conformité ;

Suivi des remargues des rapports incendie - mise en
conformité ;

Visites des lieux — Planning a définir (Villa Clainge -
Ecole de Sélange) ;

Présentation des personnes de confiance et
explication des roles dans la politique de prévention
des risques psychosociaux au personnel- révision des
procédures;

Sensibilisation de laligne hiérarchique via la formation
MENSURA « sécurité de base » ;

Analyse des risques ergonomiques des postes « travail
surécran»;

Etude de la qualité de lair dans les écoles - plan
d’action;

Réalisation d’une procédure - gestion du deuil en
entreprise;

Quelques exemples d’actions qui seront menées en 2024 par le SIPPT au CPAS

Plan de continuité des services au CPAS;

Elaboration d’un reglement général de sécurité et de
santé pour le travail avec des tiers;

Analyse des risques incendie dans les batiments ;
Analyse des risques selon la méthode Déparis Sobane
pour les agents administratifs ;

Extension du lavoir - coordination et surveillance de
la bonne exécution des normes en matiere de B-E-T;

Réalisation d’une procédure - gestion du deuil en
entreprise;

Amélioration des ambiances thermiques a la creche —
étude de linstallation d’un climatiseur;

Mise en place d’un nouveau marché pour les
chaussures de sécurité des agents du lavoir et des
titres services ;

Pour plus d’informations, le plan annuel d’actions 2024 est consultable sur demande au SIPPT.
Ce plan a été approuvé en CCPPT en date du 08/11/2023.

ENERGIE - LOGEMENT

Organisation du service

La fonction de « conseiller en développement durable,
énergie et logement » permet de regrouper :

« Les matieres liées a 'énergie - traitées auparavant
par la fonction d’écopasseur - telles que définies par
le Gouvernement wallon dans le cadre de l'appel a
projet « écopasseurs communaux » de 2012 ;

communal du logement depuis 2004 - telles que
définies parla Code wallon du logement et de 'habitat
durable.

Cette fonction permet également de répondre a la volonté
de la commune de mettre 'accent sur le développement
durable en sengageant dans la Convention des Maires

pour le Climat et ’Energie.

« Les matieres liées au logement - traitées auparavant
par la fonction de responsable du service pluri-

Le service a pour principales missions

« Linformation aux citoyens en matiere dénergie et de  »
logement ;

« Lesuivides performances énergétiques des batiments ~ »
communaux;

«  Le suivi des travaux d’amélioration énergétiques des  «
batiments communaux, y compris les demandes de  «
subsides UREBA et POLLEC;;

« La certification PEB (Performance Energétique des
Batiments) des batiments communaux ; .

« Lecontroledesexigences PEBdes permisd’urbanisme  «
introduits par les citoyens ;

Information aux citoyens

La permanence d’information

La permanence dinformation permet aux citoyens
d’obtenir des conseils, de laide et de la documentation
concernant: .

« Les primes disponibles lors de la rénovation ou de
lisolation de leur logement;;

« Lesprétsaulogementataux0%;

« La réglementation PEB a respecter lors de la

Le suivi des questions liées a léclairage public
(entretien et modernisation) ;

Lesuivides productionsrenouvelablesdelacommune
(photovoltaiques et éoliennes) ;

Linventaire des logements publics;;

Linventaire des batiments inoccupés en vue de leur
taxation;

Le suivi des programmes d’ancrage communal ;

Le suivi des problemes de salubrité ;

La mise en ceuvre des actions liées a la Convention
des Maires pour le Climat et 'Energie.

construction ou de la transformation d’'un batiment,
que ce soit un logement, un bureau ou un commerce ;
Lesdroitsen matiere de logement: logements sociaux,
permis de location, ...;

Toutes autres matieres liées a l'énergie etau logement:
utilisation rationnelle de lénergie, fournisseurs
d’électricité, problemes de salubrité, ...
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En 2023, on compte 54 demandes concernant les themes suivants :

Aides et primes régionales au logement 19

Procédure PEB, certification PEB 8

Primes panneaux photovoltaiques
(inexistantes)

Primes communales (inexistantes)

Fournisseurs dénergie, contrats, factures, ...

Les aides et primes existantes

Primes Habitation

Ces primes régionales sadressent aux particuliers qui
souhaitententreprendre des travaux d’économie d’énergie
et de rénovation d’un logement. Pour bénéficier des
primes, les travaux doivent étre réalisés suivant un ordre
établi par un auditeur agréé par la Wallonie.

Primes temporaires - Appareil de chauffage et d’eau
chaude sanitaire

Ces primes régionales sadressent aux particuliers qui
souhaitent placer une pompe a chaleur, une chaudiere a
biomasse, un poéle a biomasse ou un chauffe-eau solaire.

Bulletin communal et site Internet

Linformation aux citoyens passe également par le bulletin
communal et le site Internet : annonce « Accueillir la
biodiversité au jardin », article « Apportez votre aide a
lopération 30 nichoirs pour la Chevéche lorraine », article

Missions liées a ’énergie

Le controle du respect des normes PEB

La réglementation sur la PEB vise a garantir des batiments
plus sains, plus confortables et plus économes en énergie.
Elle s'applique a tous les travaux de construction ou de
transformation qui nécessitent un permis d’urbanisme.

Lors du dépot de la demande de permis, le demandeur
joint un formulaire de déclaration PEB a son dossier par
lequel il sengage a respecter les exigences imposées :
niveau d’isolation, niveau de consommation dénergie,
coefficients de transmission thermique des parois,
ventilation du batiment, etc. Une étude de faisabilité
technique et environnementale doit aussi étre réalisée
pour les nouvelles constructions.

Compteur double-flux

Matériaux isolants

Pompe a chaleur

Recherche de logement social ou de logement
communal

Problémes de salubrité 2

Primes travaux de moins de 6.000 € HTVA et prime
toiture

Depuis le 1¢ septembre 2022, il est possible de bénéficier
des primes Habitation pour certains travaux de moins de
6.000 € HTVA et de toiture, sans solliciter le passage de
lauditeur agréé.

Préts a taux 0 %

Avec le dispositif a taux 0 % de la Société Wallonne de
Crédit Social et du Fond du Logement des Familles
Nombreuses, les ménages peuvent bénéficier d’un taux
a 0 % en combinaison avec les primes Habitation afin de
rénover leur logement. Le plafond de prét est de 60.000€
et la durée maximale du prét est de 30 ans.

« De nouveaux logements publics a la Rue d’Aubange »,
article « La nuit de 'Obscurité ».

Un espace a également été dédié au Comité citoyen «
climat-énergie », sur le site Internet de la commune.

70dossiers PEBontété controlésen 2023. Ilsserépartissent
de la maniere suivante :

Nombre de dossiers d’urbanisme examinés 54
Nombre de déclarations PEB simplifiées 48
vérifiées

Nombre de déclarations PEB initiales vérifiées | 22

Nombre de déclarations PEB finales examinées |0

Nombre d’études de faisabilité traitées 15

Lamélioration des performances énergétiques des batiments communaux

Suivi énergétique des batiments communaux

Depuis 2014, des relevés de consommations en gaz, mazout, électricité et eau sont effectués et analysés chaque mois,
afin de tenir la comptabilité énergétique des principaux batiments communaux :

« Hotel deville,

«  Bureaux et dépot du service Travaux,

«  BatimentKrebling,

«  Complexe sportif,

« Villa Clainge,

« Ecoles de Hondelange, Longeau, Sélange, Turpange
et Wolkrange,

«  CPAS, lavoir et appartements,

« Créche Lac’Aline,

«  Batiments dédié aux associations a Wolkrange,

« Ancienne école d’Habergy avec logements sociaux et
cercle des jeunes,

«  Hotel de police.

Ce suivi régulier permet de détecter d’éventuelles dérives (chauffages non éteints, fuites d’eau, ...). Lobjectif est aussi de
pouvoir mesurer lefficacité énergétique des travaux effectués sur les batiments.

Certification des batiments communaux

Il s'agit d’une obligation légale depuis le ler janvier
2021. Le certificat indique les consommations réelles du
batiment qui doivent étre affichées.

Les batiments concernés sont ceux occupés par une
autorité publique ; fréiguemment visités par le public et
dont la superficie utile totale est de plus de 250 m? ou de
500 m? pour les services administratifs ou techniques.

Les certificats de la commune sont réalisés par le service
Energie qui dispose d’un agrément.

Travaux d’amélioration des batiments communaux

Suite aux audits énergétiques de 2017, des propositions
d’améliorations ont été chiffrées en termes de co(ts,
d’économie dénergie, de réduction des émissions et
de rentabilité. Apres analyse, plusieurs travaux ont été
sélectionnés pour étre mis en ceuvre. Les travaux suivis en
2022 étaient les suivants :

Travaux de rénovation énergétique des bureaux du
Service Travaux

Il s'agit de remplacer les menuiseries extérieures par
des chassis et vitrages plus performants et de placer
une nouvelle chaudiere au gaz a condensation avec
gestion centralisée. La Province de Luxembourg a été
désignée comme auteur de projet. Les travaux réalisés par
l'entreprise Homel Freres ont été réceptionnés le 24/04/23.

Mise en place de compteurs intelligents easyCONSO

Des systemes de comptage intelligents easyCONSO ont
été installés en mai 2023 sur une vingtaine de compteurs
deau alimentant les batiments communaux et les
cimetieres. Ce service proposé par la Société wallonne
des eaux permet de lire les consommations d’eau sur une
plate-forme Internet et de prévenir les fuites d’eau.

Affichage 01/01/21
Hotel de Ville
Bureaux du Service Travaux

Affichage 01/01/23
Ecole de Hondelange

Ecole de Longeau

Complexe sportif Ecole de Sélange

Villa Clainge Ecole de Turpange

Associations de Wolkrange
Bureaux du CPAS

Ecole de Wolkrange

Créche Lac’Aline

Remplacement des luminaires dans les écoles de
Hondelange et Sélange par du LED

Le projet consiste a améliorer les installations d’éclairage

des deux écoles par:

« Le remplacement des luminaires existants (avec
tubes fluorescents pour la plupart) par de nouveaux
luminaires LED ;

« LUinstallation de systemes simples permettant
loptimisation de léclairage, tels que minuteries,
détecteurs de présence ou dabsence, double
allumage, ...

Lauteur de projet a été désigné : Trema Architecture.

L’étude est en cours.

Isolation de la toiture de I’école de Hondelange

’écoledeHondelangeestconstituéed’une partieancienne
datant d’avant 1850 et d’une extension construite en 1992.
Le projet consiste a isoler la toiture de la partie ancienne
du batiment : toitures inclinées et plancher des combles.
Lauteur de projet a été désigné : Trema Architecture.
L’étude est en cours.
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Intégration des critéres énergétiques dans des projets de rénovation ou de construction de bétiments

communaux

Le service intervient dans le suivi des criteres énergétiques concernant la rénovation ou la construction de batiments

communaux :

«  Construction d’'une nouvelle école a Turpange ;

«  Rénovation de l'ancienne Justice de Paix;

«  Rénovation du presbytere de Sélange ;

« Reconstruction de la salle Concordia a Messancy;

«  Rénovation de 'ancienne école de Wolkrange ;

«  Extension du lavoir du CPAS;

«  Remplacements de luminaires a la creche Lac’Aline.

A noter que les autorités publiques doivent montrer I'exemple en atteignant le standard NZEB (Nearly zero energy
building) ou Q-ZEN (batiment dont la consommation est quasi nulle ou Quasi Zéro Energie) pour les batiments a

construire.

Energies renouvelables
Energie solaire - Production photovoltaique

Les batiments du Service Travaux ainsi que 4 écoles
communales sont dotés de panneaux solaires
photovoltaiques. En 2022, ces panneaux ont produit
53.993 kWh, ce qui équivaut a la consommation moyenne

annuelle de 15 ménages wallons.

A noter que les installations du Service Travaux et des
écoles de Hondelange et de Wolkrange ont pu bénéficier
de la Prime Qualiwatt.

2022 Dépot Bureaux Hondelange Wolkrange Longeau Sélange Total
Puissance installée (kWc) 10 3 8 10 11 10 52
Production réelle (kWh) 10229 2956 8641 11523 8276 12368 | 53993
Production attendue (kWh/an) | 9496 2793 7387 9302 10200 10200 | 49379
% Production attendue 108 106 117 124 81 121 109
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HONDELANGE

Eoliennes de Lorraine

Depuis fin 2018, la commune de Messancy détient 50 %
des parts de la société « Eolienne de Lorraine SA ». Les
50 % restants appartiennent a la SOPAER SA (partenariat
SOFILUX-IDELUX-AIVE). « Eoliennes de Lorraine SA » est
propriétaire de 2 éoliennes sur le territoire de Hondelange.
Ces éoliennes font partie du parc éolien « Arlon-Messancy
» constitué de six éoliennes :

«  EnecoWind Belgium SA: éoliennes n°1, 2 et 3

« Eoliennes de Lorraine SA: éoliennes n°4 et 5

«  Coopérative Vents du Sud : éolienne n°6

La production annuelle totale des éoliennes n°4 et 5 était
de 5.584 MWh en 2022

Les dossiers UREBA

Les subventions UREBA sont destinées a soutenir les
organismes publics qui veulent réduire la consommation
énergétique de leurs batiments. Les travaux peuvent étre
subsidiés a hauteur de 30 a 35 % du montant global.

Les dossiers suivis sont :

Production EDL 2022 (MWh)
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Les batiments communaux qui ont recu des subsides
doivent faire lobjet d’une déclaration annuelle des
consommations énergétiques pendant 10 ans aupres du
Département de I'énergie de la Région wallonne.

Batiment

Travaux

Dossier UREBA

Ecole de Longeau

Travaux d’'amélioration énergétique -
isolation et chassis

Subsides octroyés, déclaration
annuelle jusqu’en 2028

Hotel de Ville

Travaux d’amélioration énergétique -
isolation, chauffage et VMC

Subsides octroyés, déclaration
annuelle jusqu’en 2022

Logements et salle Habergy

Travaux d’amélioration énergétique -
isolation et chauffage

Subsides octroyés, déclaration
annuelle jusqu’en 2030

Villa Clainge Travaux d’amélioration énergétique - | Subsides octroyés, déclaration
isolation combles annuelle jusqu’en 2029
Villa Clainge Travaux d’amélioration énergétique - | Subsides octroyés, déclaration

chaudiere

annuelle jusqu’en 2030

Ecole de Hondelange
chaudiere

Travaux d’amélioration énergétique -

Subsides octroyés, déclaration
annuelle jusqu’en 2030

Complexe sportif

Remplacement du systeme
d’éclairage par du LED

Subsides octroyés, déclaration
annuelle jusqu’en 2030

Bureaux du Service Travaux

Travaux d’'amélioration énergétique -
chaudiére et menuiseries extérieures

Subsides octroyés, déclaration
annuelle jusqu’en 2033
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L’éclairage public

En application de l'Arrété du Gouvernement wallon du 6 novembre 2008 relatif a l'obligation de service public (OSP),
lentretien et lamélioration de lefficacité énergétique des installations d’éclairage public sont pris en charge par le
gestionnaire du réseau de distribution ORES. Les consommations et dossiers liés a l'éclairage public sont suivis par le
service.

Etat du patrimoine

Au 31/12/2022, le patrimoine d’éclairage public de la

commune, est composé de 1.667 luminaires :

« 1.647 luminaires fonctionnels qui permettent la
sécurisation de l'espace public,

« 20 luminaires décoratifs servant a mettre en valeur les
éléments architecturaux.

La puissance totale installée estde 111 kW, soit 'équivalent
de 37 ménages wallons moyens au facteur de puissance
de 3 kW/ménage.

La répartition des différentes sources lumineuses du parc
d’éclairage se décline comme suit :

Sodium Haute | lodure LED
Type de lampe . o

pression metallique
Abréviation NaPH MHHP LED
Couleur Jaune paille Blanc froid a Blanc froid a

P chaud chaud/coloré

Quantité 1.008 85 574
Puissance kW 7 6,0 27,97

Coiit de fonctionnement
En 2022, la consommation globale de ['éclairage public était de 466.137 kWh pour un co(it annuel de 157.088 €.

Nombre moyen d’heures de fonctionnement 4.200 heures
Heures pleines (tarif jour) 777 heures
Heures creuses (tarif jour) 3.423 heures
Prix moyen kWh tarif jour 2022 0,385 €

Prix moyen kWh tarif nuit 2022 0,329 €

Prix moyen KWh 2022 0,337 €
Puissance moyenne par luminaire 67 W
Consommation annuelle par luminaire 280 kWh
Co(t annuel consommation par luminaire 94 €

Amélioration du parc de luminaires
535 luminaires ont été équipés d’'un matériel de dimming qui permet de réaliser une économie de 60.521 kWh/an.

Travaux d’entretien par ORES - Programme SeLUM

30 interventions curatives (réparations et/ou remplacements de lampes et/ou d’accessoires) ont été exécutées par
ORES et aucun point lumineux n’a été entretenu de maniere préventive. Les travaux d’entretiens curatifs pour 'éclairage
fonctionnel se sont élevés a 1.895 € HTVA.

Programme E-LUMIN
Dans son arrété du 14/09/2017, le Gouvernement wallon a décidé que tout I'éclairage public wallon devrait étre converti
au LED d’ici 2030.

En 2023, 163 lampes dites « sodium basse pression » et « sodium haute pression » fortement énergivores ont été
remplacées dans le secteur de Messancy, Wolkrange et Buvange.

’économie d’énergie annuelle est de 33.808 kWh soit 13.819 € TVAC.

La Convention des Maires pour le Climat et ’énergie

Objectifs

Par la Convention des Maires pour le Climat et 'Energie, la
Commission européenne invite les villes et communes a :
Reduire les émissions de CO, de leur territoire dau
moins 40 % d’ici a 2030, grace a une meilleure efficacité
énergétique et a l'utilisation accrue de sources d’énergies
renouvelables;

Renforcer leur résilience en sadaptant au changement
climatique.

Le Conseil communal a décidé de signer la convention en
octobre 2017. Par conséquent, la commune s’est engagée
a:

«  Effectuerun bilan des émissions CO, et une évaluation

Mise en ceuvre du PAEDC

Appel a projets POLLEC 2020

POLLEC constitue une aide pourfavoriser la mise en ceuvre
de projets en efficacité énergétique et de production
dénergie a partir de sources renouvelables. Au travers
de ce programme, la Wallonie soutient 'engagement des
communes dans la Convention des Maires.

Pour lappel a projets 2020, l'aide a linvestissement
couvre 75 % du montant total des colts éligibles, il est
néanmoins plafonné a 50.000 €. Les travaux retenus pour
la commune sont linstallation solaire thermique pour la
production d’eau chaude sanitaire au complexe sportif
et le placement de protections solaires extérieures pour
['école de Longeau. Ces travaux sont terminés.

Missions liées au logement

des risques et vulnérabilités liés au changement
climatique;

+  Présenter un plan daction en faveur de [énergie
durable et du climat (PAEDC) dans les deux ans suivant
la décision du Conseil communal ;

« FEtablir un rapport au moins tous les deux ans a
dater de la présentation du plan d’action, a des fins
d’évaluation, de suivi et de vérification.

Bilan CO, et PAEDC ontété finalisés et présentés au Conseil
communal du 24/02/2020.

Comité citoyen

Suite a un appel a candidature en avril 2019, un comité
impliquant des citoyens a été créé afin de définir et de
mettre en ceuvre le PAEDC de la commune.

En mai 2022, Le Comité citoyen climat-énergie a organisé
la conférence « Accueillir la biodiversité au jardin » avec
comme conférencier M. Olivier Dugaillez, éco-pédagogue
et guide Nature du Cercles des Naturalistes de Belgique.

AGISSONS AUJOURD'HUI
2030 C’EST DEMAIN

Dans sa déclaration de politique générale, la commune de Messancy s'est fixée comme objectif stratégique en matiere
de logement, 'amélioration de l'offre en logements décents tout en garantissant la mixité sociale.

Les programmes d’ancrage communal

Appelé communément « ancrage communal », le
programme pluriannuel d’actions en matiere de logement
constitue la transposition effective et concrete de la
déclaration de politique du logement.

Le programme dancrage 2014-2016 est terminé. Les
opérations approuvées par le Gouvernement wallon
en avril 2014 concernaient la création de 10 logements
locatifs publics de 2 chambres qui ont été construits sur
un terrain situé rue d’Aubange, avec une subvention de
845.000 €.

Les intervenants étaient :

«  Opérateur: Habitations Sud-Luxembourg
« Auteur de projet : ALTEMA

«  Entrepreneur: JONKEAU

«  Aménagement des voiries : ENGLEBERT.

Le chantieradémarré en ao(it 2021. Les logements ont été
inaugurés en septembre 2023.
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Programme 2020 de mise a disposition rapide d’ensembles de logements publics
En décembre 2017, le Gouvernement wallon a procédé a un appel a projet dans le cadre d’un vaste Programme
d’investissement pour l'ensemble du secteur du Logement.

Le projet introduit par la commune a été retenu ; il consiste en la construction de 10 logements sociaux dans une phase
«bis»de 'ancrage communal 2014-2016, rue d’Aubange a Messancy. Le projet pourrait se faire par extension de marché
avec comme opérateur la société « Habitations Sud-Luxembourg ». L'une des conditions est cependant de travailler avec
des ossatures en bois au lieu de structures en béton pour les logements.

L'accord de principe a été donné par le Ministre en 2020 pour des subsides d’un montant de 960.000 €.

Un dossier d’avant-projet a été élaboré par le bureau ALTEMA afin d’intégrer les nouvelles contraintes techniques de
construction.

La taxation des immeubles batis inoccupés

La taxe communale annuelle sur les immeubles batis inoccupés joue un réle incitatif afin de pousser les propriétaires
d’immeublesvides ou abandonnés a réintroduire leur bien surle marché locatif. Le but est d’accroitre 'offre en logements
tout en améliorant 'environnement des quartiers.

Pour l'exercice d’'imposition 2023, dix batiments ont fait l'objet d’un constat. Sept devraient étre enrdlés comme
immeubles inoccupés, les trois autres étant des premiers constats ne seraient enrolés qu’en 2024.

Linventaire des logements locatifs publics
Le service Logement doit tenir un inventaire permanent des batiments appartenant a des personnes de droit public.

On compte actuellement, 12 logements locatifs communaux:

«  8appartements sis Rue de la Gare n°1 a Messancy gérés par Les Habitations Sud-Luxembourg;
« 3 appartements sis Rue Saint-Roch n°4 et 6 a Habergy gérés par le CPAS ;

« 1appartement sis Rue Krebling a Messancy n° 41 géré par la commune.

Salubrité des logements et sécurité publique

Respect des critéres de salubrité
Aucun nouveau dossier na été ouvert en 2023 en matiere de salubrité et de sécurité publique.

Permis de location
Aucun permis de location n’a été délivré en 2022. Une demande est en cours en 2023.

COMPLEXE SPORTIF

Du ler décembre 2022 au 30 novembre 2023

La saison 2022-2023 est une bonne saison. Nous ne pouvons plus proposer de créneaux disponibles
malgré des heures encore vacantes mais mal placées dans lajournée. Les stages se sont bien déroulés
et les activités JCPMF et les marches d’été continuent de plaire au public.

Location des salles

Le complexe est occupé par des clubs, des particuliers et
des écoles. Les écoles occupent le hall durant la journée
tandis que la soirée est destinée aux particuliers et clubs.

Le complexe sportif a été occupé 4298 heures de décembre
2022 a novembre 2023. Il est de plus en plus difficile de
proposer des créneaux. Les seules disponibilités sont soit
en fin d’apres-midi soit en fin de soirée. Les demandes
sont nombreuses et pourtant nous devons a chaque fois
répondre par la négative par faute de place. Il serait bien
d’avoir une deuxieme salle afin de pouvoir accueillir de
nouveaux clubs et ainsi apporter un plus grand panel de
sports. A noter que depuis septembre 2023, la cafétéria
peut étre louée par les clubs. Ainsi 5 clubs tiennent la
buvette a tour de role et récoltent du coup les bénéfices
pour leur club.

Les établissements scolaires de lacommune ont occupé le
hall et la petite salle a raison de 787 heures a titres gratuits.
L’école d’Aix-sur-Cloie a aussi occupé le hall a raison de 47
heures.

La salle de réunion a été réservée 227,5 heures pour des
réunions communales, des colleges, des réunions du
CPAS, des cours d’informatique organisés par le CPAS.

Les terrains de tennis extérieurs ont été loués 101 heures
par le Tennis club du Lac et seulement 23 heures par
des particuliers. Les terrains de beach-volley ont été
uniquement réservés 6 heures par les particuliers et 22
heures par les deux clubs de volley.

Activités organisées par le complexe sportif

Le complexe sportif organise plusieurs activités pour les enfants a savoir la psychomotricité relationnelle et les stages
sportifs des vacances de printemps et d’été. Des activités pour les adultes sont également proposées comme « Je

cours pour ma forme » et les marches d’été.

Psychomotricité relationnelle

Brigitte Tallier, psychomotricienne, dispense des séances de psychomotricité relationnelle pour les enfants de 15 mois
a 3 ans accompagnés d’un parent le vendredi de 9h15 a 10h15 et de 10h45 a 11h45. Au total, 20 enfants ont participé a

ces séances par trimestre.
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Stages sportifs

Les stages sportifs des vacances de printemps ont vu passé 157 enfants contre 232 l'an précédent. Ceux d’été ont attiré
495 enfants sur les quatre semaines de juillet contre 534 'année derniere. Au total, 652 enfants ont franchi les portes du
complexe sportif. Lannée précédente il y avait 766 participants au total. On perd plus de 100 enfants, cette baisse de
fréquentation s’explique notamment par le changement des vacances de printemps et les stages extérieurs qui ont vu
le jour (funkids loisir, Rfc Messancy, Flammes Essor, Limathée,...). A noter qu’il a été difficile de trouver des moniteurs
notamment durant les vacances de printemps car leur congés ne coincidaient pas avec les congés des enfants.

Je cours pour ma forme
La session de printemps a compté 3 groupes de niveaux avec 57 participants tandis que la saison d’automne a compté
51 participants.

Marches d’été

Chaque semaine, un village de la commune est balisé par les bénévoles afin que les marcheurs puissent pratiquer leur
activité. Un départ groupé se fait le mercredi mais les marcheurs peuvent choisir de le faire selon leur disponiblité sans
faire parti d’un groupe.

Au niveau des réservations, le plan d’occupation ne permet pas d’accueillir de nouveaux clubs ce qui
devient de plus en plus problématique d’autant plus que l’on ressent un vrai besoin de la population.
La buvette est a présent tenue par les clubs est cela fonctionne bien.

Les stages se sontbien déroulés mais on remarque tout de méme une diminution du nombre d’enfants
suite a Pouverture de stages d’autres organismes sur la commune.

ENSEIGNEMENT

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

Chiffres de la population scolaire au 30/09/23 : 479 éleves dont 209 éleves pour I'école communale Messancy-
Turpange et 270 éleves pour ['école de Messancy-Wolkrange.

Classes maternelles au 01.10.2023

Implantation Nombre d’éléves Périodes Psychomotricité
30.09.2022 30.09.2023

Turpange 21 20 (1,5x26 p) 2p

Sélange 25 26 (2x26p) 4p

Wolkrange 61 63 (3,5x26 p) 6p

Longeau 49 40 (2,526 p) 4p

TOTAL 156 149

Capital périodes pour les classes primaires au 01.10.2023

Implantation

Nombre d’éléves

15.01.2023

30.09.2023

Répartition

Reliquat, P1-P2, ...

Turpange 34 33 (2 x24) +4 éd. phys. 12 P d’adaptation + 4AP
Sélange 57 59 (3x24) + 6 éd. phys 6 P de reliquat + 4 AP
Hondelange 63 63 (3x24) +6 éd. phys 10 P de reliquat + 5 AP
Wolkrange 120 122 (6x24) +12 éd. phys 6 P dereliquat + 8 AP
Longeau 48 53 (3x24) +4 éd. phys AD +4 AP

TOTAL 322 330

Périodes de mission collective
4 périodes pour ['école de Wolkrange et Sélange
4 périodes pour ['école de Turpange, Longeau et Hondelange

Périodes a charge du PO

12 périodes d’instituteur primaire a Longeau

4 périodes d’instituteur primaire a Hondelange
1 période de maitre de natation pour les écoles maternelles de Wolkrange
1 période de maitre de natation pour les écoles maternelles de Turpange

13 périodes d’instituteur maternel a Sélange (uniquement du 28/08/23 au 30/09/23)
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Organigramme de l’équipe pédagogique au 01/10/22

Projets réalisés dans les écoles

Aménagements extérieurs

Afin de permettre aux éleves de profiter de lextérieur
malgré la pluie, un préau a été installé a [‘école de
Longeau. Fini les temps de pause dans nos classes | Celui-
ci est également tres utile pour se protéger des rayons du
soleil. Lors des belles journées et afin de désengorger la
cantine un peu trop bondée, le repas tartines des enfants
des classes primaires y est organisé.

La population scolaire de Wolkrange étant en constante
progression, lagrandissement du préau était une
nécessité afin d’accueillir les tétes blondes de nos éleves
tant pendant les averses que lorsque le soleil est trop
généreux.

La population maternelle de Turpange dépasse depuis
deux ans maintenant le nombre de 20 éléves ( 28 en fin
d’année). Des lors, deux enseignantes se répartissent les
apprentissagesdesenfants. Unseul local nefacilitait pasdu
tout ceux-ci: bruit, exiguité, .... Depuis fin juin, la présence
d’un préfabriqué installé sur la cour avant, permet une
pédagogie plus active et des conditions d’apprentissage
plus en respect avec les besoins des enfants.

Aménagements intérieurs

Le placement de matériel acoustique au plafond de la
classe primaire a ['étage de 'implantation de Sélange a
permis de rendre ce local beaucoup plus confortable au
quotidien pour les enfants et leurs enseignants, le niveau
sonore étant considérablement diminué.

Le remplacement de stores a lamelles en état de
délabrement par des stores a enrouleur dans la classe

Repas scolaires

Apres un an de partenariat avec le « traiteur de la
Chapelle », le marché n’a pas été reconduit cette année
scolaire. Le traiteur « Les Gourmands disent » de Virton

Matériel pédagogique

Informatique

Les obligations pédagogiques imposent un apprentissage
accru des technologies informatiques : la fourniture d’une
imprimante, de tablettes et de pc portables répond a

un besoin toujours plus grand d’individualisation des
apprentissages.

Plan de pilotage

Développer le plaisir de lire est un objectif a travailler ces

6 prochaines années : la création d’une bibliotheque était
nécessaire a l'école de Hondelange, des étageres adaptées
ont garni les murs d’un local peu utilisé ; l'achat de 10
boitiers bookinou permet aux jeunes enfants d’écouter
des histoires enregistrées par l'enseignante tout en suivant
la lecture dans l'album de jeunesse; le partenariat avec

la bibliotheque itinérante de la Province du Luxembourg
nous apporte des livres, des bd, des magazines ainsi que
de chouettes animations pour les plus jeunes.

i

de P3-P4 a ’école de Hondelange permet a l'enseignant
de diminuer I'éblouissement du soleil tout en évitant
une perte importante de luminosité : le réglage plus
aisé du store apporte plus de confort dans cette gestion.
Lutilisation des appareils visuels en est également
facilitée.

nous livre depuis cette rentrée scolaire chaque jour plus
de 250 repas variés et de qualité.

v

i
S

y @eFS 240s
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Activités pédagogiques avec des partenaires extérieurs

Tous les deux ans, les plus grands suivent les cours de la
croix rouge « benjamin secourisme » ou avec l'aide de la
zone de police, la manipulation du vélo et les regles de
sécurité routiere. Cette année encore, les plus jeunes ont
pu s'essayer a des jeux de ballons au complexe sportif de
Messancy ou au Hockey a Arlon

Excursion et classes de dépaysement

Depuis la fin du Covid, les enfants ont retrouvé la joie des
excursions et classes de dépaysement. Certaines classes
ont pu ainsi participer a des activités d’un jour a Durbuy, a
Azannes le village des vieux métiers, a Houtopia, a la ferme
des couleurs, a Blegny Trembleur,..... et aussi découvrir le &
bonheur de partir en voyage scolaire avec les copains de
classes.

Cette ouverture sur le monde est d’une grande richesse
pour les écoliers : cela renforce les apprentissages,
lempathie, l'entraide, la socialisation, ....

ACCUEIL EXTRA-SCOLAIRE

Rapport d’activité année scolaire 2022-2023: Commune de Messancy

Proposer des formations aux accueillantes extrascolaires

Entierement réalisé »

En effet deux formations ont été proposées en  Par contre la formation de base en collaboration avec la
collaboration avec l'autrement dit : commune de Florenville démarrera en octobre 2023 et la
- Oser animer ety prendre du plaisir formation avec le FRAJE « transition vers 'école » n'a pas

- Accompagnement d’équipe « mercredis récréatifs  pu étre programmée en 22-23

Proposer des stages durant tous les congés scolaires aux enfants de 2,5 a 6 ans

Partiellement réalisé au nouvel opérateur « Fun kids Loisirs », toutes les périodes
Grace a lélargissement du potentiel d'accueil des stages  de congés scolaires ont été couvertes a l'exception du
communaux lors des congés d'automne et de détente et congé d’hiver et de la derniére semaine du mois d’ao(t

S’inscrire a PAIVE pour la récolte de jeux le 15/10/22

Entierement réalisé Clainge et utilisé notamment dans le cadre des nouveaux
Les jeux récoltés ont été rangés dans les caves de la Villa  lieux d’accueil les mercredis apres-midi

Distribuer une liste du matériel a disposition pour le prét de livres et de matériel
Non réalisé par manque de temps

Organiser une conférence a destination des professionnels d’accueils
Non réalisé par manque de disponibilité de conférencier
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Plan d’action annuel : Commune de Messancy Année scolaire 2023-2024

Actions concreétes a réaliser

Proposer des formations aux
accueillant(e)s extrascolaires

Aspect de "amélioration

principalement développé

Formation du personnel

Commentaires libres

Pistes de propositions d’organisation de
formations 2023-2024

«  Formation « bosse et bobos » a Messancy le
13 octobre 23 et le 9 janvier 2024 (12 places
chaque dates, complet le 13/10/23) Date
ajoutée : 1 février 2024

« Formation de base a Etalle en collaboration
avec la Commune de Florenville (3 places
réservées)

Organisation d’'une journée
de Coordination provinciale a
Messancy

Coordination et partenariat entre
les opérateurs

Une journée de coordination des coordinateurs
de la province de Luxembourg sera organisée
en partenariat avec 'ONE au printemps 2024.
L'objectif de la CCA sera de mettre en avant les
atouts propres a Messancy et des opérateurs
d’accueil

Publicité de tous les stages
et plaines via le bulletin
communal

Information aux familles

Afin d’étre le plus précis et le plus exact possible
le planning des stages et plaines sera présenté
dans le bulletin communal qui précede le congé
concerné et ce pour tous les opérateurs d’accueil
(privés ou communaux)

De plus 'application et le site internet seront

mis a jour avec les informations afin d’étre
disponibles les plus rapidement possible.

Rédiger un projet d’accueil
propre a chaque implantation
d’accueil du mercredi

Qualité des services

Afin de répondre aux exigences de 'ONE un
projet d’accueil propre a chaque implantation
du mercredi sera rédigé en collaboration avec
les accueillantes et responsables de projet

Mercredi récréatif : quelques activités 2022-2023

Lors des mercredis apres-midi, nous organisons diverses activités avec les enfants
(ateliers bricolages, promenades dans les bois, ateliers patisserie, jeux libres, ...).
Nos accueillantes ne sont pas en manque d’imagination et contribuent toujours au
bien-étre de nos enfants, elles ne manquent pas de courage et de bienveillance.
Nous proposons des golters sains dans nos trois accueils afin de garantir le meilleur

pour les enfants (a savoir : le Castel, le Foyer et la Villa Clainge).

Voici quelques exemples d’activités réalisées au sein de nos accueils :

STAGES D’AUTOMNE ET DE CARNAVAL 2023

Depuls le nouveau systéeme des rythmes scolaires, 2 semaines de stage sont proposées durant le

congé de carnaval et celui d’automne.

Au programme de ces stages, selon les ages:

«  Ateliers culinaires

+  Eveil musical

«  Psychomotricité et découverte du Yoga

+ Ateliers artistiques (dessin, peinture, modelage,...)

« Ateliers de découverte de soi et des autres (les
émotions, la confiance en soi, le respect,...)

« Jeuxde société coopératif et de stratégie

« Eveilalanature (activités sensorielles, land art, chasse
aux trésors de la nature, découvertes des empreintes
d’animaux,...)

« Grands jeux dans les bois, rallyes d’épreuves ou de
photos

« Et mille autres jeux libres pour apprendre le vivre-
ensemble

L'objectif premier de ces stages est de donner aux

enfants de 2,5a 12 ans la possibilité de découvrir et
développer toute leur créativité et leur autonomie au
travers d’actions individuelles et en groupe. L'accent étant
toujours mis sur un maximum d’activités dehors et en lien
avec tout ce que la nature nous offre comme richesses.

Notons que ce changement de calendrier a apporté avec

lui quelques difficultés au niveau :

« du recrutement de moniteurs qui sest avéré plus
compliqué

« dunombre beaucoup plus élevé de participants avec
au final une offre de places ne pouvant couvrir toutes
les demandes d’inscription

Les recherches de solutions pour répondre aux attentes

des parents et au maintien de la qualité de 'encadrement

se poursuivent...
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CONSEIL COMMUNAL DES ENFANTS

L’agenda des petits conseillers durant cette année 2023 fut bien rempli. En voici

un récapitulatif :

1. Une quinzaine de réunions pour débattre, échanger
et surtout choisir les projets a réaliser. Ces moments de
rencontre se construisent principalement avec des outils
d’intelligence  collective (world-café, mind-mapping,
lecture de textes ou d’allégories,...) mais aussi autour de
nombreux jeux de coopération.

Cesréunionsontnotamment permisaux jeunes conseillers
d’aborder des thématiques aussi variées que :

- les regles en société et la notion d’'obéissance

- les droits et les devoirs

- la communication verbale et non-verbale

- les différentes taches (roles) en réunion

- la recette pour réussir un projet

et de développer toutes ces compétences, habiletés
et valeurs indispensables au vivre ensemble, clest-a-
dire partage, respect, amitié, rire, ouverture desprit,
tolérance, collectif, coopération, collaboration, entraide,
engagement, participation, responsabilité, enthousiasme,
courage, ...

2.Lerassemblementnationallesamedi22avrilaOnhaye,
l'occasion de réunir pas loin de 500 jeunes conseillers.
Les activités proposées avaient comme thématique la
nature et les sports. Et pour notre CCE, ce fut l'occasion
de participer notamment a un atelier artistique a partir de
peintures naturelles, de s’initier au badminton ou encore
de découvrir comment estimer la hauteur d’un arbre avec
la méthode de la croix du blcheron.

3. La présentation du CCE dans les classes de 4¢ de la
commune avec les élections des nouveaux conseillers
pour le CCE 2023-2024

4. Le projet de féte de fin d’année. Dans la foulée
d’un appel a projet sur les Droits de I'enfant (non retenu
malheureusement), l'idée a été de construire une féte
rassemblant tous les éleves de 6° primaire de lacommune.
Avec laide d'animateurs, les conseillers ont imaginé toute
une série de jeux et d’ateliers permettant de découvrir la
Convention internationale des droits de l'enfant (CIDE).

Ce projet a notamment amené les jeunes conseillers a:

« prendre la parole

« développer leur créativité

«  définirdes priorités etimaginer un planning d’activités

« parler et découvrir les Droits de 'Enfant de maniere
ludique, vivante et originale
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5. La prestation de serment qui s’est déroulée le 18
septembre et qui a permis a 18 conseillers d’affirmer leur
engagement au sein de ce CCE.

« Je mengage a remplir ma mission de conseiller(ere) en
donnant le meilleur de moi-méme dans l'intérét de ma
commune et de ses habitants. »

C'est par ces mots que les conseillers ont prété serment
devant les autorités communales, les Directions,
enseignants et familles venus nombreux pour cette
occasion.

Rappelons que la mission de ce Conseil Communal des
Enfants est d’éduquer a la citoyenneté et aux valeurs
démocratiques, de faire de ces jeunes conseillers des
Citoyens Responsables, Actifs, Critiques et Solidaires
(CRACS).

L'objectif étant de favoriser leur participation en les
impliquant dans des projets citoyens.

Le CRECCIDE Asbl (Carrefour Régional et
Communautaire de la Citoyenneté et de la Démocratie)
accompagne ces CCE aussi bien lors des animations
comme ce fut le cas lors de la féte des 6e mais aussi en
proposant diverses formations.

Les 18 jeunes conseillers qui forment le CCE pour ’année 2023-2024

Charlotte Renette
Alys Pijpops
Maélys Guillaume
Emma Preser
Tom Prieur
Elisabeth Brasseur
Z0é Rensonnet
Simon Jonette
Vito Grieco
Gaélle Balu
Maelyne Charlier
Reem El Amrani
Maxime Valet
Arnaud Jungen
Edouard Urbain
Lilly Lecarte
Nahia-Carolyn N’Goy
Arthur Colback

NO

AUTEURS DE PROJETS

Rapport de synthése d’activités 2023

Le Service Auteurs de Projets de la commune de Messancy se compose de 2 Attachés spécifiques 1/3 temps et d’un
employé D7 (dessinateur -surveillant de chantier) 1/3 temps.

Le service Auteur de Projet réalise des projets de travaux (depuis la désignation par le College jusqu’a la réception des
travaux) ainsi que leur suivi. Le Service AP assure également un role de conseiller technique aupres du Collége et des

autres services communaux

Principaux dossiers traités en 2023

Intitulé

Estimation ou
montant des
travaux

Commentaires

1 EE 2022 - Lotl 500.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
2 EE2021-Llot1 520.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
3 EE 2021 - Lot 2 466.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
4 |EE2023-lot1l 550.000 € Etude dossier et mise en adjudication

5 |EE2023-Llot2 550.000 € Etude dossier et mise en adjudication

6 | Lotissement rue d’Aubange - HSL 150.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
7 | Skatepark a Messancy 40.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
8 | PIC 2022 Aménagement rue Albert ler a 2.100.000 € Etude dossier

Wolkrange

9 | PIC 2022 Piétonnier Hondelange Kwint 400.000 € Etude dossier

10 | PIC 2022 Cyclo piéton Differt-Messancy 450.000 € Etude dossier

11 | PIC 2020 Aménagement voiries a Sélange 997.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
12 | Fonds impulsion provincial 400.000 € Etude dossier

13 | PIC 2022 Liaison Bébange Aix-sur-Cloie 450.000 € Etude dossier

14 | Aménagement divers au cimetiere de Turpange | 105.000 € Direction de chantier, survaillance des travaux
15 | Ruede la Trinité a Messancy 100.000 € Etude dossier et mise en adjudication

7.778.000 €

Principaux dossiers traités en tant que conseillers techniques

« Divers dossiers relatifs a des équipements de permis d’urbanisation privés

« Elaboration dossiers PIC PIMACI

«  Evacuation des terres excavées : dossiers «Walterre»
«  Place Concordia Messancy : collaboration a l'avant projet
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