





Nos missions

Assurer a tous les éléves des chances égales
d’émancipation sociale
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autonome, I'éleve utilise divers référentiels et outils
rencontrés dans la vie de tous les jours.

Amener tous les éléves a s’approprier des savoirs
et a acquérir des compétences qui les rendent
aptes a apprendre toute leur vie et a prendre une
place active dans la vie économique, sociale et
culturelle.

La pédagogie pratiguée dans notre établissement
est une pédagogie fonctionnelle, active, participative
centrée sur I'éleve et organisée en cycle.

Les enseignants, lors de concertations en équipe
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Promouvoirlaconfianceensoietledéveloppement

de la personne de chacun des éléves.
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identité et dans ses origines culturelles.
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dans l'école ; elle stimule son sens critique et sa
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Préparer tous les éléves a étre des citoyens
responsables, capables de contribuer au
développement d’une société démocratique,
solidaire, pluraliste et ouverte aux autres
cultures.

L'éléve vit la citoyenneté en participant a des conseils

de classe, des cercles de parole, .... Léleve s'ouvre
au monde en participant a des activités culturelles
variées.



Nos valeurs
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Les pratiques de l’équipe

Notre ~ méthodologie  est  fonctionnelle,
participative et active, proche de lenfant et
basée sur des themes temporels (Noél, Carnaval,
Halloween et Paques).

Afin d’améliorer nos pratiques pédagogiques,
régulierement, nous participons a desformations
continuées.

Des concertations au sein de notre équipe
éducative sont organisées. Elles facilitent la
continuité et la progression des apprentissages.
Nous bénéficions des évaluations pour entamer
des réflexions.

Lors deréunions de parents (de 1 en maternelle a
3 en primaire sur 'année) nous vous présentons
la vie a "école (collectives) et nous abordons les
compétences de votre enfant (individuelles).

Zippslip est un outil informatique développé
pour mieux vous informer.

Notre pédagogie de classe répond aux besoins
desenfants. Elle fonctionne en formant différents
types de groupes : spécifiques, du tutorat entre
éleves, et de remédiation.

Unmatérieladaptéestmisenplacepourrépondre
aux difficultés des éleves. En concertation avec le
CPMS, nous adaptons également nos pratiques.
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2.

Le savoir-vivre ensemble

Lorsque des conflits surgissent dans notre
classe, le CPMS est la pour nous aider a trouver
des solutions.

Nous gérons des cercles de paroles afin de
permettre aux enfants de sexprimer sur les
conflits survenus au sein de l'école.

L’ouverture au monde

Chaque année, nous travaillons différentes
compétences en lien avec le spectacle théatral
auquel nous avons assisté.

Les éleves profitent de la cyber-classe pour
s'initier aux outils numériques (recherches
d’informations, mise en page d’un travail, ...,
pour développer leur esprit critique, et pour leur
offrir un levier d’apprentissage différent.

Des le début de sa scolarité, 'éleve a la possibilité
de développer son schéma corporel en
pratiquant le sport (psychomotricité, natation,
gymnastique,...). Les plus petits sont initiés au
milieu aquatique des la deuxieme maternelle.

En groupe classe, nous nous rendons au
bibliobus une fois par mois. Pour développer
ses compétences de lecteur et son plaisir de lire,
l'éleve choisit un livre.




Notre objectif prioritaire

Mettre en place diverses techniques pour renforcer l'attention et la concentration au profit des apprentissages.

En partant des différents types d’intelligence des enfants, nous adaptons les techniques d’apprentissage pour
développer la concentration et l'attention de chaque enfant, afin de favoriser leur développement et de les

intégrer dans la société actuelle.
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